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PRESIDENCIA MUNICIPAL - CELAYA, GTO.

LA CIUDADANA LIC. ELVIRA PANIAGUA RODRIGUEZ, PRESIDENTA DEL MUNICIPIO DE CELAYA,
ESTADO DE GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO HACE SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO, EN EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES QUE LE CONFIEREN
LOS ARTICULOS 115, FRACCION II, INCISO B) DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; ARTICULO 117 FRACCION VIl DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL
ESTADO DE GUANAJUATO; ARTICULOS 76 FRACCION IV, INCISO a) y b) 198, 233, 234 Y 235 DE LA
LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO Y ARTICULOS 24, 36 DE LA LEY
PARA EL EJERCICIO Y CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA EL ESTADO Y LOS
MUNICIPIOS DE GUANAJUATO; EN LA SEXAGESIMA SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO,
CELEBRADA EL DiA 24 VEINTICUATRO DE DICIEMBRE DEL 2020 DOS MIL VEINTE, EMITIO EL
SIGUIENTE:

ACUERDO:

PRIMERQ.- Se aprueba el Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021 en los términos
presentados por la C. Presidenta Municipal, quedando como sigue:

PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
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Anexe V1. Integracién FAISM a nivel: Unidad Responsable - Capitulo.
Anexo VIl. Matriz de Indicadores de Resultado

Anexo VIIl. Proyecciones de Finanzas Publicas

Anexo IX. Resultados de las Finanzas Publicas

Anexo X. Estudio Actuariai de las Pensicnes

SECCION UNICA
OBJETIVOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

El presente presupuesto de Egresos del Municipio, se encuentra alineado con los objetivos definidos
en el Programa de Gobiemo 2018-2021, mediante el cual se asegura que las politicas pablicas  y
programas presupuestales respondan a las necesidades actuales de la sociedad, bajo una visidn clara
del desarrollo del municipio, incrementar la eficiencia en la administracion y gestion de los recursos e
ingresos plblicos en la atencion de las prioridades y demandas ciudadanas; y fortalecer la transparencia
y la rendicién de cuentas invelucrando la participacion corresponsable de la sociedad.

En cumplimiento al articulo 4 de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado
y los Municipios de Guanajuato, el presente documento considera un presupuesto de egresos en equilibrio
con los ingresos publicos.

De igual forma, conforme a lo que establece el articulo 5 de la Ley para el Ejercicic y Control de los
Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato, el presupuesto de egresos que se
presenta, busca ser congruente con lo establecide en ¢l Programa de Gobiemo 2018-2021 y con el
Plan de Desarrollo Municipal.

Bajo estos preceptos normativos, los objetivos de la politica de gasto para 2021 que se proponen son:

+  Preservar la salud, las vidas y el bienestar de la poblacién mas vulnerables, durante el mayor ret
sanitario y econdmico.

¢ La conduccidn responsable de las finanzas padblicas

+  Maximizar la generacion de valor pablico, potenciando el impacio social de los bienes y servicios
publicos entregados a los celayenses.

+« Mantener la estabilidad de las finanzas pablicas, generando las condiciones favorables para el
crecimiento econdmico y desarrollo social.

Las esirategias que se estaran implementando durante ef 2021, para el logro de los objetives planteados
son:

» Focalizar el gasto publicc al cumplimiento de los objetivos establecidos en el programa de
gobiemo y los programas presupuestales.

*  Asignacidon de recursos con base en criterio de resultados, impacto social, contribucion al
combate a la pobreza y rezago social, asi como concurrentes con recursos federales ylo
estatales.

*  Administrar los recursos publicos bajo principios de legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia,
economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicion de cuentas.

+  Sequimiento y control del ejercicie del gasto pdblico con base en lo establecido en el Presupuesto
de Egresos del Ejercicio 2021 autorizado por el Ayuntamiento.

¢« Administrar de forma eficienie y responsable la deuda pablica para consolidar la estabilidad de
las finanzas pdblicas.

+ Mantener sistemas de informacion amonizados, homogéneos, articulados conforme a los
lineamientos establecidos por el Consejo Nacional de Armonizacidn Contable (CONAC)

s Incorporar las tecnoiogias de la informacién y las comunicaciones a las tareas del gobierno, para
hacer mas eficiente su operacion y brindar un servicio innovador a la ciudadania.
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« Maximizar los recursos publicos, mediante la implementacién de criterios de racionalidad y
austeridad presupuestal, y de manera particular, continuar con la estrategia de mantener sin
incremento los primeros niveles salariales del Ayuntamiento, las Dependencias y Enfidades.

Las metas a lograr con la propuesta de gasto plblico para el gjercicio 2021 son:

+ Ejecucion en tiempo y forma de los programas y proyectos de inversion, entregando de manera
oportuna los bienes y servicios publicos que atiendan las necesidades mas sentidas de la
sociedad.

« Mantener las calificaciones de riesgo crediticio asignadas al Municipio.

* Integrar en tiempo y forma los informes financieros trimestrales y la Cuenta Publica anual en los
formatos que determine el Consejo Nacional de Armonizacién Ceontable y de la Auditoria Superior
del Estado de Guanajuato.

«  Consolidar el modelo de Gestién para Resullados (GpR), articulando las acciones de monitoreo
y evaluacién de los programas presupuestarios gue valoren de manera objetiva la consistencia
de la estrategia de intervencién plblica, la ejecucién en tiempo y forma de los recursos plblicos
y el logro de resultados de programas y proyectos.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 18, fracciones |, lll y IV de |a Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, en este documento se desglosan
los resultados de gasto plblico por el periodo 2018-2019, la estimacion de cierre para 2020, las
proyecciones de gasto para el penodo 2022-2024, considerando para tal efeclo, un equilibrio con los
ingresos publicos proyectados para dicho periodo, asi como el estudio actuarial de las pensiones de
los trabajadores del gobierno municipal.

Descripcion de los riesgos relevantes para las finanzas publicas, de acuerde a los Criterics
Generales de Politica Econdmica, presentados por la Secretaria de Haclenda y Crédito Publico.

El brote y posterior evolucién como pandemia del COVID-19 ocurrié en un entorno externo de por si
complejo, con una marcada desaceleracién sincronizada de las principales economias del mundo que
estaba en marcha desde 2019.

La aparicion del COVID-19 vy las restricciones a la movilidad y a la realizacion de actividades gue se
pusieron en marcha para proteger a la poblacién, conocidas ahora como el Gran Confinamiento,
generaron la primera contraccion econémica global por disefio de la historia. Los esfuerzos por
preservar vidas y asegurar la atencian médica de los enfermos, en un entorno de poca informacion
respecto al nuevo coronavirus y a sus efectos sobre la salud de |a poblacién y la economia, elevaron
velozmente la incertidumbre en los primeros meses del afio y tuvieron impactos profundos sobre la
economia, los mercados financieros y los de materias pimas globales casi de inmediato.

Desde inicios del afio, la conjuncidén de todo lo anterior configurd retos importantes en materia de
politica publica y para las finanzas piblicas del mundo en general, y de México en especifico. En
particular, se pueden identificar cinco elementos que presionaron ta posicién de las finanzas publicas:
(1) un incremento del gasto en salud, para atender la emergencia sanitaria; (2) una mayor asignacién
necesaria de recursos para atender las funciones de desarrollo social y econdmico con el fin de apoyar
la economia de personas y empresas; (3) menores ingresos tributarios y no tributarios asociades a la
disminucién en la actividad econdmica; (4) el impacto a los ingresos petroleros por las caidas en
precios y ventas de hidrocarburos y combustibles; y (5) el aumento en el valor en moneda nacional
de la deuda externa, por el mayor tipo de cambio

Finalmente, los célculos usan una inflacién de 3.0%, en linea con las proyecciones y el objetivo del
Banco de México; una tasa de interés de 4.0%, que asume espacic para reducciones adicionales
durante 2020, en linea con las expectativas, y estabilidad de la politica monetaria durante 2021; ¥ un
tipo de cambio promedio y de cierre de 22.1 y 21.9 pesos por dolar, respectivamente, consistente con
la recuperacion econémica.

En congruencia con lo anterior y con la dinamica observada en episodios severos recientes, para las
proyecciones de finanzas piblicas de 2021 se utiliza una tasa de crecimiento del PIB de 4.6%. La cifra
considera un crecimiento del PIB y de la produccién industrial de EEUU de 38 y 3.4%,
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respectivamente, y esta en linea con la recuperacion de la actividad econdmica y el comercio a nivel
global desde un nivel bajo en 2020, asi como con la perspectiva méas favorable que se ha visto en el
empleo, el consumo y la inversion durante la reapertura. La estimacion para México podria ajustarse
si la disponibilidad de una vacuna contra el COVID-19 permite una reapertura amplia temprano en el
afo.

Bajo ese contexto, y preservando los principios de austeridad y honestidad, impulsados por la
presente administracion, el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2021 continuara los
esfuerzos iniciados en 2019, relacionados con el ejercicio eficiente y transparente de los recursos
pablicos, con el fin de que el gasto publico propicie el desarrollo del municipio. En este sentido, en el
presente presupuesto, se prioriza el uso del gasto en seguridad publica y para los programas sociales,
que permitan reducir las desigualdades econdmicas y sociales.

Asi, para 2021 se estima que el gasto neto total pagado sume 2,035 mdp, monto mayor en 127.2
mdp, que lo aprobado en 2020, lo que representa un incremento de 6.67 % real.

Se prevé que el gasto no programable, que se integra por el costo financiero de la deuda publica
ascienda a 12.18 mdp en 2021, lo gue representa una disminucion de 42.1 % con respecto a lo
aprobado en 2020. Tal variacion se explica por la baja en la tasa de interés interbancaria de equilibrio
(THE) y la disminucion a capital, producto de los prepagos realizados durante 2019,

En ese sentido y para dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 18, fraccion Il de la Ley de
Disciplina Financiera de las Enfidades Federativas y los Municipios se describen los riesgos relevantes
de las finanzas publicas, en los siguientes términos:

+ Vulnerabilidad en materia de ingresos pablico. El principal riesgo es contar con menores
recursos publicos con relacion a lo proyeclado, principalmente por menores transferencias
federales ante una menor recaudacian federal, la cancelacion dentro del PEF, de programas
federales de apoyo a los municipios y los efectos en la recaudacion de los ingresos propios,
derivados de la contingencia sanitaria del COVID-19

¥ La accion de mitigacion que se considera es proyectar un escenario de gasto que no considere
ingresos con comportamiento irregular como los derivados de recursos federales no previstos en
el Presupuesto de Egresos para la Federacion, asi como el moniloreo constante de la
recaudacion de los ingresos propios.

* En lo que respecta al gasto publico, y derivado de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, un riesgo que presenta el
gasto publico es el reintegro de transferencias federales etiquetadas, que al cierre del ejercicio
del 2021 no se hayan devengado o comprometido.

Ante este riesgo, se identifican las siguientes acciones de mitigacion;

» Un seguimiento puntual y oportuno a la aplicacién del gasto plblico a fin de identificar
desviaciones del mismo con respecto a lo calendarizado y poder implementar las correcciones
necesarias.

» Orientar el gasto publico hacia proyeclos de inversion preparados, para que su ejecucidn se
realice en tiempo y forma.

» Incrementar la capacidad de gestidn de los recursos federales por convenio, a fin de que la
radicacion de los recursos se realice en el primer semestre del aio.

» Implementar mecanismos de coordinacién intergubermamentales, a fin de mejorar la eficacia de
los procesos de confratacion y ejecucion de los recursos publicos.

» Con base en el desafiante entomo econdmice nacional e internacional que se planea para 2021,
asociados a factores sanitarios, economicos, financieros y politicos, se estima que los riesgos
que podria enfrentar el municipio en materia de deuda publica y calidad crediticia serian:

« Incremento considerable en las tasas de interés,

Para el crédito vigente contratado por el Ayuntamiento 2015-2018, el cual constituye la deuda plblica
municipal, ¥ que en su contratacion se establecid a una tasa de interés variable; un incremento
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considerable en las tasas de interés pudiera provocar que el presupuesto estimado para cubrir el costo
financiero de la deuda pablica no sea suficiente.

Este riesgo se clasifica como externo y sobre el cual el Gobiermo Municipal no puede incidir de manera
directa por lo tanto las acciones para la mitigacion y el riesgo que se consideran son las siguientes:

»  Monitorear el comportamiento de las tasas de interés

» Considerar un margen razonable de la estimacion de presupuesto con base en las proyecciones
de las tasas de referencia.

» Como Oltima opcidn, se solicitaria ampliar el presupuesto a fin de hacer frente a las obligaciones
de pago.

Aspectos relevantes del Presupuesto de Egresos gue aqui se presenta.

Parte fundamental del presente presupuesto, se centra en la blsqueda de la paz social, promoviendo
que gobiernc y sociedad trabajen de la mano siendo corresponsables de 'a seguridad plbilica del
municipio. Y que a pesar de la cancelacidn dentro del PEF del programa federal del FORTASEG,
para ese fin, inicialmente para el gjercicio 2021, se estan destinando $ 540.53 mdp, monto mayor
en $13.45mdp, que lo aprobado en 2020, lo que representa un incremento de 2.55 %,; concentrados
en la Secretaria de Seguridad Ciudadana y la Direccion General de Policia.

Por lo que respecta a la prestacidn de servicios pablicos municipales y particularmente al servicio de
alumbrado publico, este gobierno municipal, continuara con |a tercera etapa del programa de sustitucion
de luminarias, que se ha establecido para los tres anos de gestion, con el cual se pretende mejorar la
iluminacién de la ciudad coadyuvando a la seguridad publica con calles y espacios publicos mejor
iluminados, y que para el ejercicio 2021, se estan considerando una inversidn para este rubro de $ 50.0
mdp.

Es importante destacar, que en contribucion al fortalecimiento de la calidad de vida de las personas que
requieren de mayor atencién en materia de desarrollo social y humano, se estan destinando recursos por
el orden de los $ 23.05 mdp, a través de los diversos programas gque maneja la Direccidn de Desarrollo
Social.

De igual forma, se mantiene el programa intensivo de mantenimiento y bacheo de las vialidades y calles
de la ciudad, y para lo cual se estan destinande $ 20.07 mdp.

Finalmente, y en cumplimiento a lo establecido por &l articulo 48 de la Ley para el Ejercicio y Control de los
Recursos Plbicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato, dentro del presupuesto que aqui se presenta,
se estan considerando recursos por €l orden de los .30 mdp, para ser destinados al proceso de transicién para
la entrega recepcion del cargo.

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL FRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos, tiene por objeto regular la asignacion, gjercicio, control y
evaluacion del gasto pablico municipal para €l ejercicio fiscal 2021 de conformidad con el articulo 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicancs; 117, fraccion VI de la Constitucion Folitica para el
Estado de Guanajuato; la Ley General de Contabilidad Gubernamental; la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el
Estado y los Municipios de Guanajuato; la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de Guanajuato; la
Ley de Coordinacion Fiscal; [a Ley de Coordinacion Fiscal del Estado; la Ley de Deuda Publica del Estado y los
Municipios de Guanajuato; la Ley de Fiscalizacién Superior del Estado de Guanajuato; la Ley Organica Municipal
para €l Estado de Guanajualo; y las demas disposiciones aplicables a la materia.
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En la ejecucion del gasto publico, las Dependencias y Entidades del municipio, deberan planear, programar y
presupuestar sus actividades con honestidad, daridad y transparencia, con sujecién a los planes, programas vy
bases que elaboren para tal efecto, en cumplimiento con el Plan Municipal de Desarrollo y al Programa de
Gobierno 2018-2021.

Sera responsabilidad de la Tesoreria y de la Contraloria Municipal, en el &mbito de sus respectivas
competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto, asi como
determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y
llevar a cabo un mejor control de gasto publico municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el
Ambito de competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal, en el &mbito de sus
atribuciones, de confermidad alo dispuesto por el articulo 10 de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Puablicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién que
corresponda a otras autoridades en el &mbito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

I Adefas: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al
cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacién de bienes y servicios requeridos en el
desempefio de las funciones de los entes publicos, para las cuales existio asignacion presupuestal con
saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.

I Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion mediante pago ©
cualguier forma por la cual se extinga la obligacién principal de los pasivos contraidos por el Gobierno
Municipal.

. Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos puablicos aprobados por el
Ayuntamiento mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza la Tesoreria a los ejecutores
de gasto.

V. Ayudas: Las asignaciones gue los entes publicos otorgan a personas, instituciones y diversos sectores
de la poblacion para propésitos sociales.

V. Clasificacién Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propositos u objetivos
socioecondmicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segun la
naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacion. Con dicha clasificacion se
identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Goblerno, Desarrollo Social, Desarrolio Econdmico
y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las politicas publicas y los
recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

VI Clasificacién por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en
el presupuesto, de acuerdo con |a naturaleza de los bienes, servicios, activos vy pasivos financieros.
Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes pablicos para obtener bienes y servicios que
se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la realizacion de transferencias, en el marco del
Presupuesto de Egresos.

VII. Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacion gue identifica el conjunto homogéneo y ordenado de
los bienes y servicios requeridos por los entes pablicos.

VI Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento
consiste en presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados
para su financiamiento. Esta clasificacién permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que
financian los egresos y precisar [a orientacién especifica de cada fuente a efecto de controlar su
aplicacion.

IX. Clasificacién Econdmica de los Ingresos, de [os Gastos y del Financiamiento de los Entes
Publicos: La Clasificacion Econdmica de las transacciones de los entes plblicos permite ordenar a
estas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el propdsito general de analizar y evaluar el
impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.
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X. Clasificacion Administrativa: La que tiene como objetive identificar el agente que realiza la erogacion
de los recursos publicos, se desglosa a través de asignaciones denominadas unidades administrativas.

Xl Clasificacion Programéatica: Técnica presupuestaria que pone especial atencion a las actividades
que se realizan mas que a los bienes y servicios que se adquieren. Contiene un conjunto armoénico de
programas, proyectos y metas que se deben realizar a corto plazo y permite la racionalizacidén en el
uso de recursos ai determinar objetives y metas; asimismo, identifica responsables del programa y
eslablece las acciones concrelas para obtener los fines deseados.

XII. Contraloria: La Contraloria Municipal.

X1, Dependencias; Las definidas como tales en el articule 124 de la Ley Organica Municipal para el Estado
de Guanajuato, las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria
Municipal.

XIV. Entidades Paramunicipales: Aquellas integradas por los organismos descentralizados, las emprasas
de participaciéon municipal, fideicomisos plblicos municipales, comisiones, patronatos y comités, los
cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.

XV, Fideicomisos Pablicos: Aguellos que constituya el Ayuntamiento, a efecto de que awxilien en la
realizacidn de actividades que le sean propias o impulsen el desarrollo del municipio y en los cuales la
Tesoreria Municipal © el organismo plblico descentralizado, a través del representante de su drgano
de gobiemo, sea el fideicomitente.

XVI. (Gasto Corriente: Erogaciones que realiza el sector pablico que constituye un acto de consumo; este
es, los gastos que se destinen a la contratacion de los recursos humanos y a la compra de bienes y
servicios necesarios para el desarrollo propio de las funciones administrativas, asi como aquellas
erogaciones que se destinen a los pagos que se deriven de la contratacion de proyectos de prestacion
de servicios en términos de la Ley de Proyectos de Servicios para el Estado y los Municipios de
Guanajuato.

XVII. Gasto Federalizado: Los recursos publicos que el Gobierno Federal entrega a los gobiemos de los
estados y municipios para impulsar el desarrollo regional y ayudar a cubrir las necesidades de la
poblacion local en materia de educacion, salud, energia, seguridad y obras publicas.

XWVIIl Gasto de Capital: Son los gastos destinados a la inversion de capital y las transferencias a los ofros
componentes institucionales del sistema econdmico que se efectlian para financiar gastos de éstos
con tal proposito.

XIX. La Ley: La Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Eslado ¥ los Municipios de
Guanajuato.
XX, Matriz de Indicadores para Resultados (MIR). La hemramienta de planeacion estratégica que en

forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario
y su alineacién con aquellos de la planeacion nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los
indicadores que miden los objetivos y resultados esperados; identifica los medios para obtener y
verificar la informacion de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las
actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa
que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

XX Programa; Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes
a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la
planeacidn, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, tecnoldgicos, materiales, naturales,
financieros; contienen un conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y
espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras
debidamente coordinadas.

XX, Subsidios: Recursos plblicos que se asignan para apoyar el desarrollo de actividades prioritarias de
interés general con el proposito de: Apoyar sus operaciones; mantener los niveles de los precios;
apoyar el consumo, la distribucion y comercializacion de los bienes; cubrir impactos financieros; asi
como para €l fomento de las actividades agropecuarias, industriales o de servicios.
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XX, Transferencias: Ministraciones de recursos y apoyos exiraordinarios que se asignan para e
desempefio de las atribuciones que realizan los Municipios y Entidades, con base en los presupuestos
de egresos.

XXIV. Techo de financiamiento neto: Limile financiero neto anual gque podra coniratar un Ente Pdblico, con
fuente de pago de ingresos de libre disposicion. Dicha fuente de pago podra estar afectada a un
vehiculo especifico de pago, o provenir directamente del Presupuesto de Egresos.

XXV, Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades
Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la
ejecucion de actividades, programas yfo proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de
accion y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Cualquier ofro término no contemplado en el presente articule, se debera entender conforme al glosario de la
Ley General de Contabilidad Gubemamental, la Ley para el Ejercicic y Control de los Recursos Pablicos para
el Estado y los Municipios de Guanajuato, y las demas leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio
econémico o el erario del Municipio, se ocbservaran las disposiciones contenidas en la Ley Organica Municipal
para el Estado de Guanajuato y demas disposiciones legales y administrativas aplicables.

Articulo 4. El ejercicio del presupuestc se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia,
fransparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, con base en lo siguiente:

. Orientar el gasto pablico al cumplimiento de los planes y programas estatales y municipales para el
desarrcllo economico y sodial;

Il.  Priorizar la asignacitn de los recursos a los programas, obras y acciones de allo impacto y beneficio
social que incidan en el desarrollo econémico y social.

lll.  Garantizar la elevacion de los niveles de calidad de vida en la poblacion.

V. tdentificacion de la pohlacién objetivo, procurando atender a la de menor ingreso.

V. Consolidar la estructura presupuestaria gue facilite 1a ejecucién de los programas.

Articulo 8. La informacién que en términos del presente Presupuesto deba remitirse al Congreso del Estado
debera cumplir con lo siguiente:

I El Ayuntamiento remitira copia certificada del Presupuesto de Egresos, con todos sus anexos, al
Congreso del Estado para su registro, dentro de los quince dias posteriores a su aprobacion,

Il.  El Ayuntamiento remitira al Periddico Oficial de! Gobierno del Estado de Guanajuato el Presupuesto
de Egresos para su publicacién.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacion presupuestaria y de ingresos cumpla
con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios, Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de
Guanajuato, asi como la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato,

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la maleria deberan
cumplir con las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato.

Articulo 7. La Tesoreria Municipal reportara en los Informes Trimestrales y Cuenta Pablica, sobre la situacion
econémica, las finanzas pdblicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos de inversién
previstos en esle Presupuesto; informes de avance de gestién financiera y cuenta de la hacienda pablica; y la
evolucion de las erogaciones correspondientes a los programas presupuestarios.
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La Tesoreria Municipal reportars en los Informes Trimesirales a la Auditoria Superior del Estado de Guanajuato,
la informacion financiera a que hace referencia fa Ley General de Contabilidad Gubernamental y la Ley de
Fiscallzacién Superior del Estado de Guanajuato,

CCAPITULO T
De las Erogaciones

Articudo 8. El gasto neto total previsto en el prasente Presupuésto de Egresos del Municipio de Celaya, Gto.,
importa la cantidad de $ 1,908 mdp y si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos
resultaren insuficientés para cubrir las necesidades que originen Iss funciones encomendadas a la
administracion municipal, el ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones necesarias en
fungion de [a disponibilidad de fondos y previa justificacion de las mismas.

Articulo 9. La forma en que se integran los ingresos del Muricipio en el presente Presupuesto, de acuerdo con
la Clasificacion por Fuentes de Financiamiento, es ta siguients:
Remaneites.
1% N

602,346,615

Recursos fiscales

Recursos federales -~ ' ] ) . _1,097.852.318
| Recursos estatales ) _ : 84,665,638

550,837,650 |

O1ros recursos -
- 2,038,702,120 |

. Total presupuesto de ingresos

Para la integracidn del prondstico de ingresos publicos, y atendiendo al panorama financiero que deriva del
entorno scondmico nacional, se buscaron opciones que permitan el fortalecimiento de Ias finanzas municipales
incidiendo lo menos posible en el costo de los servicios municipales, de tal forma que ‘el presente presupuesto
contiene de manera general el aumento correspondiente al factor inflacionario esperado para el siguiente
ejercicio fiscal, el cual, conforme a los criterios establecidos por el Congreso del Estado dé Guanajuato és de
3.5 por ciento.

Nota: £f desglose de los ingresos a nivel concepto, se integia como Anexo |

Articule 10. El presupuesto de egresos municipal del gjercicio 2021 con base enfa Clasificacion por Tipo de
Gasto se distribuya de la siguiente manera: S )
et g o olategoria . et
1 Gasto Corriente S ' ' | 1,484852,426
2 |Gastode Capital _ ' - . 456687831

" Presupuesio sprobada.
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l 3 ) Am_onizacién deta Deu_da y Disminucion de Pasivos 2_3.536,626
4 [ Pensiones y Jubilaciones_ '?0,825,137_'

Articulo 11. Ef presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en |a Clasificacion por Objeto del
Gasto a nivel de capitulo ccncepio y partida genérica, se distribuye de la siguiente manera:

UGS
i -1 REMUNERACION

' Capltulo Concepto F‘ar‘tlda genenca
" SERVICIOS PERSONALES ¥

Presupuesto aprobado .
851, 224 873

‘PERMANENTE -
Sueldos base al personal permanente

S REMUNERACIONES
T TRANSiTGR’IQ

: PERSQNAL DE.' ARACTER

Honoranos ammﬂables a salanos

Sueldos base al personal eventual

REMUNERACIONES AD -IONALESYESPECI_LESV 5

19, 517 298

‘ Prlmas por-afics de servicios efectivos presiados‘ '_

132 Primas de vacaciories, domm:cal y-gratificacion de fin de afic 66,792,771

) 133 Horas extraorcimanas T 3,05:9,64'0_
- 1'34 Compensaciones o _ ) 125,934
1400 | SEGURIDAD SOGY 5 153,795,562

. 92,739,534
) _ ] N ' 29 71;7#3:2!w
143 portac:ones ;I élste pa'ra el retlré o R ) T 56340 286

Aponacmnes para seguvros

5,000,000

692472

’ Prestacrones y haberes de rellro I _
' Presiacmnes contracluales ) _ .44_,273 ,203
Otras prest&mones socnaies y 8CONOMIcas . 95,92_6,688'
0. |PREVISIONES = = 3 . - 4,130,470 ¢
“ Previsiones de caracter Iaboral economma ¥ de segundad somal ) 1,130,170:¢

| PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES RUBLICOS™

Estumulcs

213,648

Matenales utlles y eqmpos meneres. de of icing

212 . Ch Matenaies y utrles de |mpresn5n y reproducclén
2_13 i Matena! estadlstico ¥ geograf co
214

_informacion y comunicaciones

Wateriales, Gtiles y equipos menores de tecnoiogias de la

300 000 ;

70 957
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Capttulo Concepta-Pamda genérlca

: Presupuesto aprobado

o Matenai impresoe mformamon dagltal 2 000
W'A'Materlal de fimpieza B ' -1.511,750%
Materiales y utiles de ensefianza 452,000
) ‘Matena fes para ei-reéu‘sinnl-mc‘:g&iehtlf r;acmn de bnenes y personas‘ - 4,912,100
= LALIMENTOS Y UTENSILIOS | i R 13,194,801
Productos éﬁ%enﬁc;os para personas N _ 12,758 700
‘1 Productos allmentlmos para animales I

434, 901‘

UMASY MATER!ALES bE Pnonuccran T
“ HGOMERCIALIZAGION :

1 Praductos alimenticios, agropecuarios y forestales adquandos
comomdteriaprima . e ettt e s s

*Insumos texhles adqumdos como rna'!ena prima

90,000
164,230

Otros produotos adqumdos >

3,089,352 |

S L N 5 OGO

248 'Matenal electraco y electrénico 7 917, 057
‘247 Articulos metalicos para la construcmén h o - EéTmE‘
| Materiales complemertarios N 20,077,999

” .Otros matena!es y articulos de construccmn y reparactén 13,262,000

o FPRODUCTOS: QUIMiCOS FARMACEUTICOS Y- DE
"o L LABORATORIO “

_,ss-t'oo_

Productos qwmicos bésmos

Materiales, accesonoa y summastrc:s medlcos )

":a’—'emllrz;r‘\t;; ﬂpestlctdasy dirlgggé:ativu;m|cos o : 1, 271 OGO
Medicinas y productos farmaceutlcos N - : 922.06{1.
415,000

' Vestu&no y uniformes

14,319,002

Prendas de segundad y protecmon personal

2 235,006,

' :'Articuios deportwos
:Blancos y otros productos texﬁles excepto prendas de vestlr

' --_"fHERRAMlEN‘rAs

FACC|ONE$ Y CCESORIOS MENORES‘_’:‘

Herramtemas menores

" Refacciones y accesorios menores de equupo de computo y
1 tecnelogias de la informacion

o 51"9 %42'
153, 000

‘Refacciones y accesorios menores d& equipo € ms%rumenta[
= médico y de laboratorio

3 - SERVICIOS GENERALES =

5, 000

' 277.489.426
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' Capitulo-Concepto-Partida genérica | -~ - o Presupuesto éprobado '
311 Energiaclécirica N S 85,902, 00
312 _6;5_ — . i . = 235 800
313 Agua _ - S I 2,837,500
T ara }Telefomé tadicional T 3908900
i 315 ) Telefoniaceluia? T o S C 1408 123V
316 Sawimos de te}ecomuﬁrc;cgr-{;sy satélites _ F .1 555235
397 ! _Sewu:los ‘de acceso de Interet, redes y procesamlento de 1,230,000
FOS— postales ytelegraf:;;smw m_n 1292}‘]00
e  Senvicios integrales y ofros servicios ' ) _ ' ) i e 83,821
200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO ™ - © 0 T 43 aetgee
L 322 ol | Arrendamiento de edificios . T o . 6.051847
Maz?’“ ::éﬁré\aia:g:;:r;crg;;?xdc:a? ie?fnm de adminlstrémon i szmogao
326 -Arrendamiento de maqumaﬂa otros equipos y herramlentas ‘ 4,749 437 |
_ 3300 g?;gg?ESR;ngEsSIONALES CiENT!FlCOS TECNICOS Y : 3 4 550 489
? M31%1 " Sefyrf:lqs lﬁgales de contabllldad audltcrla yrelac&onados_ o 940 000
l“M‘ 3%2d rSj;V;;g; 1?; d'SP:T arqmtectura mgemerla y actividades | z N 13 829 688
. 333. tizr:;?;c;s[actsed{;o{;s::‘l}g:ﬁaaccilg:llnlstrazlva ff?iesos “técnica y. el-a. ‘ ? 1 5 4 721
334 Servicios de capggstacmn ) ‘ ) ' v _ ) L 2553 200
¥.M f—;::g:f:e apoyo admlnlstratlvf ‘lraducclén foloc:apnado e 5 L 1‘479‘113
 Senvicios de vigilancia _ 14,660
 Servicios profesionales, cientificos Y tecmcos mtegrales ) ‘9, 88 767
| SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES .~ 1 22,003,449
L Serv:clos fnancuerosybancanos N o ) o ' .,.,1 850,562
N o Semclos de cobranza mvestigamon credulttt‘::’am ¥ élmliar ‘ _ wg. B 'éwégc")"ooo?
) ) Sewsmos de recaudacnén traslado ye custodla de valores e 440.000
: Seguros de responsablhdad patnmcmal y fi f anzas _ e ‘l 4551}60
345 - Seguro de blenes palnmomafes _ _ h 7 MW H 11 399 887
i ~3,46 B " Almacenaje, envase yembalaje ) M B} m ) i _ R 155 OOO
W347 FletesymanTc;BFéé - e o e e -
3509 : SERVICIOS DE iNSTALACIﬁN REPARACIG
VR IANTENIMIENTO: YCONSERVACK}N
351W Ccﬁgrﬂyggibn y martienimienio menor de mmuables o
: 7 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de ’ 45.000
administracion, educacionaly recreativo - et
s W‘i‘;i?éi"ﬁg?;‘dfi’..ffﬁf‘;'?&aycfﬁi“‘ff‘h{""e“‘“?‘fe?f"”ff o ooy visom
» : Reparacién Y manterimiehto de equipo de transporte e 36 870 000
g jReparamon y n;éwr;{nann:m:ento de equlpe de defensay se&undad o mjmmm W50 DDG
i | . ans:izgm;nh ;frZ?nr?;?: y ‘mantenimientc de m?qurnarla otros. - 2, 3%?:50 z.
[ 398 o Serwc;os de ilmpleza 'y manejo de desechos e 3384, 826
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Capitulo- Concepto -Partida genérita L R .j : P‘résupuééto aprobéc:ld |

Servicios de Jardmeria y fumigacion o _ S ' 58,560
0 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIA YfpuaucmAn ' . T A1511,368
; Difusion porF radlo te!ewsmn y atros medios de mensajes sobre ' g 429 368

: i programasy acttwdades gubernamentales .

" 1 Difusién por radio, television'y ofros medios de- mensages ]

. 362 i comerciales para promover la venta de bienes o servicios et 43?102
383 i Servictos de creatividad; preproduccian y produccion de 1 00 000

licidad, excepto Internet e
rvicio de creacion y difusién de contenide excluswarnente 8 ' )

1 529 DOCI
través delnternet

tros servicios de mformamén

366

18 000

{ Pasajes aéreos R . o 76-000
Pasajes terrestres T 18000
Tt e[pa's s e ,,M ‘ 416 500
Viaticos en et extranjero o o _ _ _ 13,000
Otros servicios de traslado ¥ hospedaje ' h '

| SERVICIOS OFIQIALES"__ T gy
Gastos de orden socnal y cultural e ) 8, 139 040

] Congresos y convencnones o
_ Gastos de representac:én o
or GSSERVECEQS. ENERALES

625,000

} Impuestos y derechos - ! 3, 624 764
H Sentenctas y resoiucuonvé; por autorldad compelente o w_' s _ 550 DGO
Penas , i i tualizaciones' ) T ‘
s 9091000

§ Impuesto sobre nominas y otros gue se deriven de una relacion '

" Iaboral . 11.954 644

0,457,828

' 415 Transferencias intstnas olorgadas a entidades paraestatale

empresariales y no financieras__ 137’428'343.__

43 subsdiosaladistibucien " ¢ T eamacm
433 | Subsidios a la inversion - o T T 10,000
434 ISubsidios a la prestacién de servicios piblicos 4 1,268,795

439 Otros subsidlos __ - T o '7.576.69??

) Ayu as socrales a personas

i w442 ' Becas y otras ayudas para programas dé capacﬂac:én B R

_443 3 AyudaAs sqqales a instituciones de enseﬁanza ' o 4624 000
445 Ayudas sociales a ms!ltucmﬂes sm fnes de Eucro L L 7, 113 998
448 siniestros. ; 1,500,(_300
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o-Partida ge_n_ét_‘icé .

Capitulo-Conce

' ) Pre?.sugiuésté aprobaé_loj

511 Muebles de oficina Y estantena 7 _ 5_57,00'0:‘
515 Equnpo de computo y de tecnologias de !a mformaclén 1.817',000'
519 Otros mobllianos Y equapos de admmlslramén

:'MOBELIARiO Y EQUIPO EDUCACIONA

REGREATVO |

128,000

)

Equo méd|co Y. de laboratono )

Instrumental medlco y de laboraiono )
VEHICULOS Y EQUIPO.DE TRANSPORTE

20,000

15000

Vehiculos y equipa tefrestre 13 919 452

1 Otros equipos de transporte ... 95000

" MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIEN‘FAS T aEssise.

3 Maqulnarla ¥ equipo de conslruccmn e 2,340,478
564 ilgltjesrtl::‘? ;’isrﬁz racf:;n?15|onad(? ‘calefaccion y de refngerac:én 276.000“
565  [Equipode comunrcac:on ¥ lelecomunlc:acuin ) 80,000
56(2 o Equxpos de generacmn eléctiica, aparaios Y 8CCesorios electncos 281,007
i i 448,875

s y maquunas herramienta

BIENES INMUEBLES

Terrenos

_ 'Software
Patentes ) .
' Llcencuas mformétrcas e lntelectuales

.OBRA PUBLIC EN BIENES DE DﬂMlNIO FUBLICO

INT..AN.G_IBL.ESJ;

"INVERSION PU BLICA

Edifi icacion habltamonai _ 7 488 860

_ B _Edificacion no habltaClonal o . 72,434,336
T Comatrucsion de obras para el abastécimiento de agua, petraieo, ine o

6‘-'3 gas, electricidad ¥ telecomunicaciones . . N .1 23...'824_'292

B14 Dlwsmn de terrenos y construccmn de obras de urbamzauén 217,206,311

Otras efogaciones especrales

10,518,301

100.000 |
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Capitulo- Concepto Pamda generlca S : i ZI' . Prés’u'pﬂesto a:probado:
DEUDA PUBLICA . R S 35,718

Notza: El desglose de fas partidas a nivel partida especifica, se integra cormio Anexo i

El presupuesto asignado para el concepto de comunicacion sociales de $ 8.0 mdp y 56 desglosa en la partida
3611 "Difusion e Informacién de mensajes y actividades Gubernamentales” de la clasificacion por objeto def
gasto a nivel partida especifica.

El presupuesto asignado para el pago de pensiones v jubilaciones es de $ 70.82 mdp. y se désglosa en la
partida 4511 “Pensiones” de la clasificacion por objeto de gasto a nivel parlida especifica.

Articulo 12. Las asignaciones previstas para el Municipio, incluido el Ayuntamiento (Cabildo y Presidencia) para
el gjercicio 2021 importan la cantidad de'$ 2,035 mdp y de acuerdo a la clasificacion peor objeto del gasto a nivel
de capitulo, se desglosan por ¢ada una de las unidades ejecutoras como se muestra a continuacion:

- DENOMINAGION:
PRESEDENCIA : SR - :' - R _ T '1:'6‘399-,35'2:‘
| 1000 Senvidios Persoriales e _ i 8,705,300
2'{3_0(3w Materiales y Surministros. - - I s ik 1,310,000
3000 _; Servicios Generales’ e _ _ 834052
4000 : Transferencias, subsidios yotras ayydas - .. e ST 1-,500.00&9,:

. Bienes muebles, inm in e 50,000

©SINDICOS'Y REGIDORES |« o sii il it 0344 837

1000 | Sewvicios Persongles . . . _ e : 19,844,637

xTransfereneaas, subsidios y ofras 2 udas. L 400,000

i UNIDAD MUNiCEPAL DE ACCESO A LA ENFORMA _ION

1000, | Servicios Personales . I it o 1,442,250
...2000 | Materiales ijurr::inistros e e i ik L1 0Q
..3000: | Servicios Generales e ok 148,400 ]

‘B!anesmueb!es mmueblesemtanlbles _— L ' 10,000

i ..;%Z_S@F_vicp,sf_ Personales . . oo
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.. DENOMINACION . . .. IMPORTE.

L. 400,000

'31111,.:' B
_0148 . SINDICA ADRIANA JOSEFINA AUDELO ARANA 0.

. -.458,722

. 58,722

i
H
:
:
H
i
H
&

3000 | Servtcms Generales .

_ 400,000

REGIDOR CARLOS RIVAS AGUILAR

~452,851;

1000 | Servicios Persongles. 52,851

__ SemcmsGenerales _ L 400000

. REGIDORA MARTHA ANGELICA RAMIREZ BARBA-:; e

452 851

Seivicios Personales 52,851 :

: Sennclos Generales . - L T .» 0,-

- | REGIDOR ‘ALDO SAHIB VELASQUEZ VELAZQUEZ * = © = . "7 g5pgsy

1000 | Sefvicios Personales . .. " o 52851

Sewlclos Generales L i P ) o ) 406,'00'0

:.REGEDORA REE!ECALOMELIVELASCO RS 45D 851 ]

1000 Sennm_os Personales .. . b, 52,881

3000 JsenvicoeCeneraes 400000

_ REGIDOR EZEQUIEL MANCERAMARTINEZ - = = - 1 - - 452851

1000 _! Sewicids Persorales R ST 52,851

3000 Servicios Generales e ———— iy 00,000

) REGiDOR JUAN CARLOS OLIVEROS SANCHEZ

5_1__0_0'0_ Servicios Personales .. e e e o 52881

.Senncms Genera!es
T REGIDOR URIEL AGUST NéPiNEDA SOTO

_i8ervicios Personales

- Servicios Generaies

;REGIDORA BARBARA VARELA ROSALES kR

.SEW'CIS"G"&’GS L 400000

5
400,000



PERIODICO OFICIAL 9 DE FEBRERO - 2021

PAGINA 27

iSemcms Personales .

" IlPORTE }

452,851

4

:Ser\nciosGenerales N
Sl REGiDOR MAUR1CIO HERNANDEZ ME_ DOZA
gSer\.ric:»:::s Cenerales L SR
' REGIDORA MONICA I)ELGADO DELGADO

¥
_.1000 .. | Servicios Perscnales.

: Servicios Generaies e
' DE$ARROLLO ECONOMICO

1000 | Servicios Personales .

SRR ‘12,07"8,?11

!
..5:762,182.

4000 ;Transferencsas sub5|d|os otras audas o )

2000 : Matenales vy Suministros . . 970,001
:..3000. | Servicios Generales - - - ; 1‘95(},729;E

| 3388800

“: 21,465,636 |

C DESARROLLO socm:_ 2
L1000 | Senvisios Personales. 12,822,885 |
..2000: | Materiales y-Suministros. oo ..1,830,000

- 2002751

. 3000 - Servicios Generalgs

4000 ¢ Trans{e'rencias, subsidios v otras ayudas

. 42500001

»»»»»»»»

‘ . | Bienes mueb!esmmuablesemtan:bies _

: COORD DE PART!CIPACION CIUDADANA

g BASATH

560,000

1000§emcrosPersonales y ) 3,117,375
2000, Materialesy Suministros e 70,000
L _
3000 :Serviclos Generales, . oo b 301,000

5000 Blenes muebiesmmueblesemtanlbles _

nsferencias, subsidios y otras ayudas:

11,624,000
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- BENOMINACION " .

_ Bienes muebles lnmueblese lntarilbles L

: COORD DE SALUD

H

1

iMPORTE

9,751,500

Transferencias, subsidios y otras ayudas. .

L | Bientes muebles, mmuebles e |ntan|bie5 _

GOORD DE DESARROLLO R RAL

1000 _ 1 Servicios Personales . 4,292 056

i

 Materiales y Surinistios o ) . 1.903,992_5
Servicios Ganerates, .. 538, 000

2417653

| Transferencias, subsadlosotrasa idas

3 : 1Q00  Senvicios Personales 2-._1'_82.087'
. .
:..2000° - Materigles ¥ Suministros - 10,000
3 3000.. | Servicios Generales . »

) =COORD ADMIMSTRATI_VA .

_ Serwcnos Personafes
CDMUN&CACION__E IMAGEN

Sewicios Parsonales

0. Materiales v Suministros

) o §9nzL9qu.,E’9!§gnaJ§s,.W.-.. ‘

: SemcwsGeneraies -

EVENTOS ESPECiALES

Materiales y Suministros

. 1,401,767

85,000

Semc:os Generales

SRIA DELH AYUNTAM!ENTO

e SEWIGOS Pef50n Ies e b e o e S e mant s g o o e e Rt b b e e

| 5427620

28,573,829 |

. 1,889,701

i
&
j% Matefisles y Suministios

i Sennc;os Generales
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- DENOMINACION

12000

. Materiales y Suministros

... 186,000 ¢

i

3000

-Servicios Generales.

935,736

m.§,999

... 1000

..2000

Servicios Personales .

) 1',0,()0'

. 4,115,700

Materiales y Suministros .. .. 226,000
.| Servicios Generales. N 1,865,580

1 Servicios Personales . .

Bienes muebles, inmuebles & intangibles _

' i'JU_ZGDDS:AbMINi:SITRATNOS B

2443347

.2.184.863

| Maleriales)y Suministros .

. 24128

| Servicios Generales

 Bienes muebles, inmuebles e-itahs

0 i DIR. DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE

I Servicios Personales

... Materiales ¥ Suministros
-Servicios Generates

: .Z;;ostc;ALaA MAYOR -

10,289,153 |

134,356

_aoon

8191453 |

.....987,000

1,110,700

66,704,521

) '§§Neciﬂs Personales

.. Maferizleé y Suministros

20,679,980

2,393,218

Servicios Generales.

| Transferencias, subs'idios'y otras ayudas

-1...25.208,527

9,382,795

-..3000

LAeno.
L2000

-Blenes muebles inmueb!es e mtan!bles-. -

| Servicios Persoriales

Materiales y Supinistros

Servicies Generales

2. ':MANTENEMIENTO DE EDIFICIOS Puaucos-; G

40,000

5,627,438

...893,000
926,580

. 5600

F31111%
0803

.RECURSOS HUMANOS

: Bxenes muebles mmueb!es e mian:bles .

100,000 |

87,088,912 ]
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. S/grggigjps Personales
- Materiales y Suministros,

 Servicios Genergles,

. DENOMINACION

L IMPORTE:

| 21.664.079

. A4597,500

Transferenicias, subsidios ¥ otras ayudas

. Bignes imuebles, inmuehles e intangibles
311115 Al A —

0804 . JUBILADOS .©

ransferencras subs:dlos y otras & udas

'cooRD DE SERVICIG SOGIAL . ©

13,206,644

7,576,690

% 44,000

170835137

70,825,137 |

Servicios Personales'

1,494,059

i .801,059)

.| Materiales y Suministros

i Sericios Generales

. 5500

Servicios Personales

) Transfarenc;as‘ subSidlos  otras @ das R

EINNQVACEON GUBERNAMENTAL e

‘Servicios Personales

981,755

| Materiales y Suministros

500,820
42,683,001

3224849

_i Materiales y Suministros

102,850

| Bervicios Generales -

). | INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

3,587,350 ¢

100,000

I DeudaPubhca -

- DIR.DE canmaxummv PRESUPUESTO!

Servicios Parsonales

35718352

9337 382

t

18042843

184,000,

' Maferiales y Suministros

: 'Senﬂclos Generales ¥

i D{R DE iNGRESOS

Servicios Personales

*_! Materiales ¥ Suministros

1 Servicios Generales

L 2 546,043 ]

1,110,499

.. 15,407,536

582,600

i 6554907
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: DENOM!NAC!ON s

IR, DE IMPUESTO INMOBILIARIO

10,535,914

Sennc:os Generaies _

%DIR DE CATASTRO cL

1000 Ser'viciqs Personales’ y
2000, | Materiales y Suministros e

1000 Servicios Personales _ 7831682
2000 i Materiales y Suministros 272,000
| Servicios Generales o 5,183,352

Blenes muebles |nmueb!es e mtanibles

' UDIR, DE COMPRAS 3

14,510,801 1

: 1000, | Servicios Personales ) 3,120,749
; 2000 : Materiales y Suministros, ... - 1,054,095
1. 3000, | Servicios Generales, 265,957

Blenes muebles mmuebleselntan1bles

15398167

70,000

1000, . | Servicios Personales | 6803659
2000 | Materialesy Suministros, -~ . . - — 187,410,
3000 _ | Servicios Generales 4,995,507

| Biéries muebles, inmuebles e intangiblas

' DIR. DE CONTROL PATRIMONIAL .~~~

3411500
7,688.721°

1000 _ ! Servicios Personales .. ...6.961,521
2000 _: Materiales y Suministros . _ . 185,200
3000__| Servicios Generales 497,000

Blenes muebies mmueb!esemtanxbles .

: CONTRALORIA -

.| Servicios Personales . .

__45.000

!
14,540,418,

15686 115

2000. :Materiales y Suministros s bl 314,200
3000 | Servicios Generales . b 79,487
5000 ! Bienes muebles, inmuebles eintangibles . y ) ... 40,000
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DENOMINACION. . .. ..o " [MPORTE

" DIR. DE OBRAS PUBLICAS * - ©

29,413,880,

1000, 1 Servicios Personales

2000 .| Materigles y Suministros™ . . . 24,927 599

3000 Seru|c|os Generales . . ] L . . e 5,119,641

5000 Bienes muebles; inmuebles e intangibles 2,840.478

| DIR DEDESARROLLOURBANO '~ ... 20075440

1000 Servicigs Personales . . e | 17,359,813

2000 Materialesy Suministros, 463,500

...3000 | Servicios Generales s R .| 1585446

s ¥, otras ayudds

5000 | Bienes muebles, inmuebles e inlangibles . 416,680

_ DIR. DE SERVICIOS MUNICIPALES - 255866907

1000 _: Servicios Personales N o e 1 106,107,521

33,094,200

;2000 Materiales y Suministros |

3000, Servicios Generales. 109,319,268

5000 | Bienes muebles, inmuebles e intangibles 7,346,000

 SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA" - ire0a323

1000, | Servicios Personales .

9.628,113;

2000 Materiales y Suministros L. 705,350

- 3000 iServicios Generales. .. ..1.534860

5000 Bienes mueblés, inmuebles e intanigibles _ o 1,038,000 |
AR L R P L
1201 'DIR.DE POLICIA MUNICIPAL: 0

i

¥

;.. 1000 iSeniciosPersonales- .. .. e 318,784,060

137,635,000

..2000 _ [ Materiales y Suministros

3000 !Servicios Generales . : i .. 18,127.400

4000 | Transferencias; subsidios v ofras ay udas | 2,000,000

. DIR. 'DE TRANSITO ¥ POLICIAVIAL "1t o0 8308194 |

_|..62622,308

- 1000 |ServiciosPersonales . .. ... .o

L. 17,830,518

| 2000 _iMaterialés y Suministros



PERIODICO OFICIAL

9 DE FEBRERO - 2021

PAGINA 33
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.1 Servicios Generales

20 442.422_

4623650

4131714

 Bienas muebles, inmuebles e intangibles

1000 | Servicios Personales 13,931,9_29_
2000, :Materiales y Sumiiistros o 4,883,100,
3000 | Servicios Generales .. . . . ol 1543308

- 27,969,115 ]

74.000

i DIR.'DE FISCALIZACION e

Blenesmuebles :nmuehiesemtan:bles o

DIR ‘DE PROTECCION CiVIL ‘_f _B_O_MBEROS
.1000_ | Senvicios Personales . 16,193,739
Materiales y Suministros 6,127,333
Bervicios Generales m.u__~4,06_8,043'
4000 'Transferencias, subsidios s y olras ayudas . . 1;500.QQQ

80,000°

13,363,367

- OBRA PUBLICA

_ inversién F’Clbiica

... Senvicios Generales. .

.. Transferencias, subsidios y ofras ayudas . .

L 484,786.923.

3
i

i
:
1636133§
%

1000 { Sendcios Personales e e 10,495,600
2000 _| Materiates y Suministros
{3000 | Servigios Gengrales

L 231 5741

13,826,688 |

9.455.136 -

431 472 100

38,230259 |

Bienes muebles, mmuemesemtansbles e

: -SISTEMA MUNICIPAL DIF

....1000 Servigios Pefsona!e's , B 10‘70.2.'154.
2000, |Materiales y Suministros o 5562403
3000 . | Servicios Génerales . o -
,.4000__ | Transferencias, subsidios ¥ otras syudas. ; .. 1,603,202

735,907

_ i_
34,860,044 |

Transferencias. subsidios y otras ayudas
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o DENOMINAC#GN R
SISTEMA DE CULTURA FISICA'Y DEPOR

Transferencfas. subsidios otras & udas

'ENSTITU'TD.MUNEC}PALDE ARTEYCULTURA_ =

- PATRONATO DE LA FERIA
E.Transferenc'as, susidio'otrasa das..
.}NSTifIL:JTO':MUNiC'H;"AL DE VIVIENDA -

‘Transferencmssubsts y otras audas N i 3290921'

INSTITUTO.DE PLANEACION, lNVESTfGACION.’ R _ o 224 332

‘Transferenmas subsld:os' otrasaudas e i 14 224,382

_ CONSEJO DE TURISMO DE CELAYA
%Transferencms subsudfos otras ayudas

: fNSTiTUTO MUN!CIPAL DE LA_JUVENTUD
i
.Transferenctas subs,id;os otras @) udas -

N JUNTA MUN!CEPAL DE _AGUA POTABLE Y ALCANTAR[LLADO

Transferncaassubmdis | otras ayudas E i
INSTITUTO MUNICIPAL FARA LA INLLUSIGN Y AThNCIN DE PERSONAS
- CON DISCAPACIDAD :

!

3,394,800

Articulo 13. El'presupuestd de egresos municipal del ejercicio 2021 con base en la Clasificacion Administrativa,
importan la cantidad de 2,035 mdp.y se distribuyen de la sigulente manera, centralizada $1.808.72 mdp y
descentralizada $126.97 mdp

1311110102 | SINDICOS Y REGIDORES o )
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. 31111-0145

UNIDAD MUN}CIPAL DE ACCESO A LAINFORMACION

1 6?8750 :

+31111-0154 ’

31111-0147 | REGIDOR JORGE ARMENGOL DURAN 458,743
0143 | REGIDORA ADRIANA JOSEFINA AUDELO ARANA 458,722

| REGIDOR CARLOS RIVAS A S 452,851

3111 1-0150 | REGIDORA MARTHA ANGELICA RAMIREZBARBA 452,851
311110151 | REGIDOR ALDO SAHIB VELASQUEZ VELAZQUEZ 452,851
311110152 | REGIDORA REBECA LOMELI VELASCO 452,851

311110153 | REGIDOR EZEQUIEL MANCERA MARTINEZ h 452,851

REGIDOR JUAN GARLOS OLIVEROS siﬁcnez - 452,851

31111-0156

11-0301

'REGIDORA BARBARA VARELA ROSALES
311110167 | REGIDOR JOSE LUIS ALVAREZ ALFARO _ 400,000
|31111-0168 | REGIDORA MARIA DE LA SALUD GARCIA RODRIGUEZ _ 452,851
311110459 | REGIDOR MAURICIO HERNANDEZ MENDOZA ' "~ 400,000
311110160 | REGIDORA MONICA DELGADO DELGADO - T ) 452'8514
1311 1110201 | DESARROLLO Econowco

110302 | COORD. DE PARTICIPACION CIUC
31111-0303_ DIR. DE EDUCACION o 46,736,181
31111-0304 | COORD.DESALUD 9,751,509
31111.0305_| COORD. DE DESARROLLORURAL o 11,386,887
311110307 | COORD. ADMINISTRATIVA " 182,160 |
31111-0401 | COMUNICACION E IMAGEN h 14, 4,209,071
5&7 110402 | EVENTOS ESPECIALES - 7,004, 387
31111-0501 | SRIA. DEL H. AYUNTAMIENTO ‘ i 36,189,007
31111-0502 | DIR. JURIDICA S 11,066,649
131111:0503 | VENTANILLA DE RELACIONES EXTER!ORES o 6,387,260
/311110505 | JUZGADOS ADMINISTRATIVOS _ o 2,443,347
1311110810 | DIR. DE MOVILIDAD ¥ TR TRANSPORTE N 10,289,153
31111.0601 | OFICIALIA MAYOR I "M'“"""‘"'”36704 521
1311110602 MANTENTﬁiENTo DE EDIFICIOS PUBLICOS T 75470181
{31111:0603 | RECURSOS HUMANOS T ar08sen2)
'31V3|1'“1aoso4f' JusiLabos ' T 70,825,137
31111.0605  COORD. DE SERVICIO SOCIAL T 1,494,059
31111-0606 . INNOVACION GUBERNAMENTAL o B 1,291,375
[31111.0701  TEsomERIA oo 42,883,001
‘; 311110702 | DIR. DE E:ONTAB!LIDAD Y PRESUFJEéTo T e, 342
ETT 0703 ' DIR. DE“—IKIERESOS

... 22,545,043




PAGINA 36

9 DE FEBRERO - 2021

PERIODICO OFICIAL

.31111-0704 DIRDE !MPUESTOHMOBILIARIO '

T

DENOMiN CI

IMPORTE

18,012, 249

1 31111-1501

DESCENTRALIZADA R

311110705 _ DIR. DE CATASTRO _ 13,437,034
31111-0706 | DIR. DE COMPRAS I T 4,510,801
31114-0708 | _ - 15,398,167
3t ‘DIR. DE _6ﬁfﬁ6L PATRIMONIAL 7,686,721
'31111-0801  CONTRALORIA 15,686,115
311110901 | DIR. DE OBRAS PUBLICAS o 62,301,597
311111001 | DIR. DE DESARROLLO URBANO _ 20075440
311144101 | DIR. DE SERVICIOS MUNICIPALES 255,866,987
311111200 | SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA 12,904,323
1311114201 |DIR. DE POLICIAMUNICIPAL 7 376,546,460
?iﬁ 1114202 IDIR. DE TRANSITO ¥ POLICIAVIAL 77 89,308,191
311111203 | DIR. DEL INSTITUTO PARA LA FORMACION POLICIAL _ 20,442,422 |
311111204 | DIR. DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS T 21,968,115
1311141205 DIR. DE FISCALIZACION 13,363,367
1311111301 | OBRA PUBLICA _ S 454,756,923
'DIR. DE MEDIO AMBIENTE 28,230,259

1 5.126,973,210-

31120-9401

PERSONASCON DISCAPACIDAD

'31120-8201 | SISTEMA MUNICIPAL DIF 34,869,944
{31120:8301. + SISTEMA DE GULTURA FISICA ¥ DEPGRTE 18,311,220
311208401 _{INSTITUTO MUNICIPAL DE_ARTE Y cﬂﬁhm 130,903,030
31120-8501 | PATRONATO DE LAFERIA o 4,280,000
31120-8601 | INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA 3,200,921

311208801 | INSTITUTO DE PLANEACION, INVESTIGACION 1 Maaa3sz)
 31120-8901 :NST;TUTb MUNICIPAL DE LA MUJER CELAYENSE K 3,903,704
311209001 | PATRONATO PARQUEXOCHPILLI 7 1,600,000
311209101 | CONSEJO DE TURISMO DE CELAYA_ B 4,456,494
31120.9201 | INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD o 2,838,715
"éii;o;géh JUNTA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO. | 5,000,000
INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA INCLUSION ¥ ATENCION BE 3394500

1 12,088,702,420.

El presupuesto asignado para la unidad municipal de: acceso a la informacién publica es de $ 1.67 mdp el cual
se presenta con base en Ea clasificacion por objeto det gasto & nivel capitulo:

; . S osmmmgmow ik
11 111-{)14 uN!DAD MUNICIPAL QE ACCESO A LA ;NFORMACle PuBLt{:A _
Servicios Personales

- BYR 750
1,442 250 |
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2000 i Materiales y:Suministros 77,100
3000 . Serwcuos Generales 149 400
5000 Bienés mueb!es inmusebles m!anglbles 10,000

En el presente presupuesto no se desglosan transferencias a autoridades auxiliares municipales; debido a que
no se cuenta con aste tipo de organismos.

£l presupuesto asignado para la imparticion de Ia justicia municipal a través de los drganos junsdrccmna?es del

municipic es de $ 2.44 mdp el cual se distribuye como se sefiala a continuacion:

: SENOMINACION

IMPORTE

31111.0508 JUZGADOS Ai)MiNiSTRATNOS 2,443,347
1000 ‘Servicios Rers_,ona?&s 2,184,863
2000___ [ Materiales y Suministros 24,128
- 3000 . Servicios Gengrales 134,356
5000- ‘Bienes muebles, inmuebles & inlangibles 100,000 ]

Articulo 14. El presupuesto de egrésos muniéipa idel efercicio 2021 corr base en la Clasificacién Funcional del

" GOBIERNO
T LEGISLAGION

Gasto a nivel de finalidad, funcién.y subfuncion, se disiribuye de la siguients manera:
: PRESUPUESTO APROBADO

F!NALFDAD-FUNC le-SUBFUNClON

:. Flsca'll'za':lon L

- '!mpartlmon de Justlcla )

2 A43, 347

| Procuracion de Justic Justicia,_ _ ' 1 - . 5142738
S GOGRG!NAG%@N DE LA POL]T!GA BE GGB!ERNQ i R S0 60T
i | Presidencia f Gubernatura _ ' . .36,837,080
‘| Politica Interior ) 29,802,560
‘Preservacion y Cutdado del Patnmomo Pubhco 16,135,408
[ Asuntos Juridicos 11,066,649

4. | RELACIONES EXTERIORES

.. 6,387,280

Relaciones Exterlores

6,387,280

; 'Z—.: ASUNTOS: FINANC?EROSY RACENDARIO$ .

76,343,728

‘Asuntos Financieros

100,000,

. 'Asuntos Hacendanos

Policia

404,750,467

‘Proteccion Civii 27,969,115
“Otros Asuntos de Orden Poblico y Segursdad 6,300
OTROS SERVICIOS GENERALES 1 207,591.149
Servicios Estadisticos L 114,224,382
Servicios de Comunicacion y Medios . 24,213,458

| Acceso a la Informacion Publlca Gubemamental 2,438,352

' 'Otros o _ 169,714,097
) 5TRD 5 gE-R\ﬂGiQS'? aE N'EEAEES"E:?: ittt 7591986
Servitios Estadisticos _ ) 14,224 382
Servicios de Comunicacion y Medios 21,213,458
Accéso a la Informacion Publica Gubemamental | 2,438,352
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 FINALIDAD-FUNCION- SUBFUNCION e

PRESUPUESTO APROBADO . |

Ordenacmn de Desechos ) 85 428, 656
213 Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 5,000,000
2.1.4 Reducclon de la ContamlnaClon B 100,000
2.1.6 i Otros de Proteccian Amblental 26,910,078
‘2.2 TVIVIENDA Y SERVIGIOS A LA COM%JNIBAD li?S'Siﬁ'iﬁ;m
2.2.1 | Urbanizacién: . 307:848,194
2.2.2 | Desamalio Comunitario 147,948,870
2.2.3 | Abastecimiento de Agua . 5,620,635
2.2.4 | Alumbrado Plblico ' 92,381,488
2.2.5 | Vivienda _ 13,262,204
2.2.6 | Senvicios Comunales 78,058,844
23 [ SAOD T 8,761,509

Prestacion de Servicios de Salud a Ia Comumdad

9,751,509

I RECREACION, CULTURA Y OTI

| MANIFESTACIONES. SOCIALES T
| Depurte y Recreacion 26,929,935
242 {Cultura . L 30,903,030
25 JEDUCACION .~ =~ © 19,042,353
256 | Otros Servicios Educativos y Actlwdades Inherentes 198,042, 353
26 'PROTEQCIGN SGCIAL [ “_:';;_42 183 448
: Enfermedad ¢ lncapacldad_ 3,394,800.
Familia e Hijos: . 3,903,704

 Otros de Seguridad Social y Asnsienc;a Socral

- OTROS ASUNTOS SOCIALES:

34,860,944

Otros Asuntos Sociales

' DESARROLLO Ecouoaco' '

25,721,581

3 Asuntos Economlcos ¥ Cbmermales en Genera]

98597 38

99,507,343

"Otros Relacuonades cen Traﬁspone
‘-COMUNFCACfO?iﬁs R

18308167,

Cormunicaciones

15 398 167

THomemo T T

unsmo ) S
OTRAS NO CLASIFECADAS EN FUNCIONES )

,«556,494

~35.718,352
2,035,702/120 |

Articila 15, El presupiicsto de egresos municipal del ejercicio 2021 con base en 1a Clasificacion Programatica,
desgiosando por programa prasupuestario, se distribuye de 1a siguiente manera;
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S0025
$0030

50031

50043
50046
80055
50066
50067
50070
so071
80072
50074
50075
50076
80077
$0210
80211
80212
80269

UU127
ugi2g

ua13z2.

0134
Ut135
uo140
U156

ug23z2

U236
un241

uo249

U0253
U0267
0269

uo27%
uoz75

" Otros SubSIdios

PROG. MI COLONIAA GOLOR

PROG. TRABAJEMOS JUNTOS

PROG. PISBCC (INFRAESTRUCTURA SOCIAL BASICA EN
COLONIAS Y COMUNIDADES)

PROG. PSBMC (SERVICIOS BASICOS EN Ml COMUNIDAD)
PROG. CONECTANDO M! CAMINO {CAMINOS RURALES)

‘PROG: GTG. ME MUEVE (INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA)

PROG. DE MEJORAMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS

'PROG. EMBELLECIENDO MI COLONIA

PROG. VIVO LOS ESPAGIOS EN Mi COLONIA
PROG. INSUMOS AGRICOLAS

PROG. ESTATAL TECNO CAMPO GUANAJUATO
PROG. DE APOYO AL EMPRENDEDOR MUNICIPAL
PROG, Ml RIEGO PRODUCTIVO

PROG. AL GAMPO

PROG. DESARROLLO ECONGMICO

PROG. SDAYR (CAMINOS RURALES)

PROG. ESTIMULOS A LA EDUCACION PRIMARIA

PROG. ALCALDE EN TU ESCUELA

PROG. APOYOS POR CONVENIO INSTITUCIONES DE
ENSENANZA

PROG. SANFDAD VEGETAL _

PROG. DE INSTJTUTO MUN!C!F‘AL DE ARTEY CULTURA

PROG. DEL CONSEJO DE TURISMO DE CELAYA
PROG. DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD
PROG. DEL PATRONATC DEL PARQUE XOCHIPILLI
PROG, SUBSIDIOS A ASQCIACIONES CIVILES
PROG. DE SERVICIOS MEDICQS Y DISCAPACIDAD
PROG. RECONVENCION PRODUCTIVA

PROG. DEL SiSTEMA MUNICIPAL D.LF

PROG. DEL SISTEMA DE CULTURA FISCA Y DEPORTE

PROG. DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA

PROG. DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION,
INVESTIGACION Y ESTADISTICA

PROG. DEL INSTITUTO DE LA MUJER CELAYENSE
PROG. Mi PATIO PRODUCTIVO

PROG. VIVE MEJOR CON IMPULSO

PROGRAMA INFRAESTRUCTURA CENTROS DE IMPULSO
SOCIAL,

PROG. DEL_'PATRONATO DE LAFERIA

283,729,287

1:000,000
1,500,000
6,869.522

4,269,934
3,044,460
625,223
500,000
84,268.729
11,053172
1,000,000
1,008,800
750,000
600,060
546,782
5,754,926
6,377,473
2,000,000
1,000,000
3,000,000
100,000

AT, 45T,268

30,903,030
4,456 494
2,838,715
1,500,000
9,382,705
3,304,800
1,100,000

34,869,944
18,314,220

3,280,921
14,224,382

3,903,704
3,600,000
4,898,764

1,402,500
4,280,000
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E0008
EQ016
E0D17

EG018

ECO19

£0020
ECD44
E0045

E0046
E0048
E0050
Eoos2
E0054
E0055
E0056
E0075
E0080
E0081
E0082
E0083
E0095

E0097"

20098
E0101

E0104

E0106
E0107
E0108
ED108
E0110
E0111
E0113

EQ1MG.

E0159

Eo162
E0274

PROG. CENTROS CASA
PROG. DE ADMINISTRACION INTERNA SALUD

PROG. F’REVENC!ON_ Y CONTROL DE RABIA

PROG. ESTRUCTURA CENTRALIZADA COMISIONADA A
BIBLIOTECAS. '

PROG. DEL TEATRO URBANC

PROG, JUECES CALIFICADORES

PROG. SERVICIO MILITAR NACIONAL )
PROG. DE CONTRATOS, TITULACION Y ATENCION A
PROCESQS LEGALES

PROG. DE PASAPORTES Y ASUNTOS CONSULARES

PROG. PREVENGION. MITIGACION DE RIESGOS Y CONTROL
DE INCENDIOS

PROG. JUSTICIA EXPEDITA _
PROG. SERVICIO DE LICENCIAS E INFRACCIONES

PROG: OPERATIVO DE TRANSPORTE, VIALIDAD

PROG. SERVICIO ADMINISTRATIVO DE TRANSITO Y POLICIA
VIAL

PROG. DE ADMINISTRACION INMOBILIARIA
PROG. COMERCIO EN LA ViA PUBLICA

PROG. MERCADOS Y TIANGUIS

PROG. DE ESTABLEGIMIENTOS COMERCIALES Y DE
SERVICIOS C/VENTA DE BEBIDAS ALCOHOLICAS

PROG. DE GASTOS ADMINISTRATIVOS DE FISCALIZACION
PROG. SUPERINTENDENCIA DE MANTENIMIENTO Y BACHEO
PROG. DE DESARROLLO URBANO

PROG. DE CONTROL DEL DESARROLLO

PROG. DE FRACCIONAMIENTOS

PROG. DE ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES -

PROG. CELAYA NUEVA IMAGEN

PROG. DEL RASTRC MUNICIPAL

PROG. CELAYA ILUMINADA

PROG. PANTEONES PUBLICOS MUNICIPALES

PROG: ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO DE ASEQ PUBLICO:
PROG. RECOLECCION DE RESIDUGS SOLIDOS URBANQOS
PROG. TRATAMIENTO Y DISPOSICION DE RESIDUOS SOLIDOS

PROG. OPERATIVO DE POLICIA MUNICIPAL

PROG. BE LA COORDINACION DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO EN ZONA RURAL

PROG. DE GASTOS DE TRANSICION
PROG. C-4

798,101,564

1,253,081,660 |

3,545,375
2,660,955
6,590,275
3,161,234
3,031,579
4374633
5.142,738
6,300
11,066,649
6,387,280
27,969,115
2,443,347
9,541,977
71,199,176
8,567,037
18,012,349
2,531,733
1,341,275
2,737,932
8,752,427
39,466,916
5,817,348
4,286,800
9,971,283
10,019,133
50,796,086
10,426,709
92,381,488
6,816,906
10,864,017
68,152,800
5,409,839
251,692,758
5,620,635

100,000
1,221,360
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E0289 ”PROG MERCADO SAN JUAN DE LA VEGA 286,504

E0292 PROG. MAS (MEJOR ATENGION Y SERVICIO) : 300,000
E0305 PROG. ADMINISTRATIVO DE LA DIR, DE MEDIO AMBIENTE: T DELA 2,808,083
E0307 PROG. DE PREVENCION Y- CONTROL AMBIENTAL 6,058,045
E0308 PROG. DE ELANEACION Y GESTION 25,250
0308 Zgg&.) glg gECURSOS NATURALESY ORDENAMIENTO 1,300,844
E0310 PROYECTOS SMAOT 15,080,255
E0311 "PROG. DEL CENTRO DE ASISTENCIA ANIMAL _ 147,000
T e Planeaclén. seguimiento y evaluacrén de politicas publicas. =« o S ) 735 256"
PO042 PROG. ADMINISTRATIVO SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO C 9,446,104
P0O287 PROG. OPERATIVO DE MOVILIDAD ¥ TRANSPORTE 10,289,153
F_f;-_"--_'-Promoclényfomento BRI L - : L9, 213 453
FO040 PROG. DE COMUNICACION SOCIAL o o 14,200,071
FO041 PROG. DE RELACIONES PUBLICAS L S 7,004,387
R E Especlﬁcos B B . L S - .' e : ..: b - s ; RS _4(‘)1_’959,6?9&
R0O043 PROG. DE COORDINACION DEDELEGADOS ' 20,356,457
Ro0S7 §ga<(33.l ELARRERA TECNICA DEL INST. DE FORMACION 20,442 472
RO137 PROG. DE DEUDA PUBLICA 35,718,352
R0138 PROG. DE OBRA PUBLICA RECURSO DE LIBRE DISPOSICION 162,161,742
RO138 PROG. DE OBRA PUBLICA RECURSO FAISM 104,226,115
RO140 PROG. DE OBRA PUBLICA RECURSO FORTAMUN. 47,850,486
qu1 50 Eg(;cé S?EISERA PUBLiC.A. REMA!TIEP.JT.ES. .RECU.FIQSO .DE L!BR% - . ; 121 4118
TR Proyectos delversion ot T e e e TI0T T
KOO02 PROG. ATRACCION DE INVERSIONES ' ' 7,310,287

K0003 PROG DE APOYQ A MEPYMES Y MEJORA REGULATORIA . Lo 4,761,424

. A28,086 038

strativeos y

POy resuuestanoy para mejorar Ia ef‘ciencea : g

M et o e meneeneR L s
M0O73 PROG. DE CONTABIL!DAD v PRESUPUESTO ) 9,337,342
-7 .7 Apoye a la fuhicién, publica y al mejoramiento de fa gestién TUEITN R 418,728,694

o7 PROG. DE GASTOS ADMINISTRATIVOS SINDICOS Y o
00001 i ere 26,437,727
50005 gggﬁ\ LDE GASTOS ADMINISTRATIVOS DIR, DE DESARROLLO 17,715,636
00015 PROG. DE GASTOS ADMINISTRATIVOS DIR. DE EDUCAGION: 8,075,186

PROG. DE GASTOS ADMINISTRATIVOS COORD: DE B

00020 hESARROLLO RURAL 3,078,087

. PROG. DE GASTOS OPERATIVOS DE LA COORD. :
00035 ADMINISTRATIVA DE DESARROLLO SOCIAL 1652.160
00036 PROG. DE GESTION CIUDADANA 6,455,465
00037 PROG. DE ATENCIONES DEL PRESIDENTE 2,058,184
00038 PROG. DEL MODULO DE ATENCION PERSONALIZADA 1,061,142

000 PROG. CRONICA MUNICIPAL 824561
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Q0058

‘00059
0006}

00062
Q0063
00069
00070
00072
00074
00078

00078

0ocs4
Q0085
0o00ss
00087

00090

00091
00092
00093
00094
o017
00220
00221

J0088

- Obligaciones .~

. 9
INFORMACION PUBLIGA
PROG. COORDINACION DE.ARCHIVOS

PROG. DE ADMINISTRACION DE LA OFICIALIA MAYOR

PROG, MANTENIMIENTC DE BIENES INMUEBLES Y
ESTACIONAMIENTO

PROG. ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANCS
PROG, SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

PROG. GASTOS ADMINISTRATIVOS DE LA DIR. DE
INNOVACION GUBERNAMENTAL

PROG. ADMINISTRACION DE LA HAGIENDA PUBLICA
PROG. RECAUDACION DE INGRESOS MUNICIPALES

PROG. GEOMATICA, PROCESAMIENTO Y ACTUALIZACION

PROG. ACTUALIZACION DEL PADRON DE PROVEEDORES,
EMISION DE ORDENES DE COMPRA

PROG. DE DESARROLLO INFORMATICO
PROG. DE REDES Y TELECOMUNICAGIONES
PROG. CONTROL DE ALMACEN

PROG. DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES

PROG. DE GASTOS ADMINISTRATIVOS DE LA CONTRALORIA.

MUNICIPAL
PROG. DE-AUDITORIAS

PROG. ASUNTOS JURIDICOS

PROG. ANUAL DE OBRAS Y CONTROL ADMINISTRATIVO
PROG. CONTROL TECNICO Y SUPERVISION DE OBRAS
PROG. PROFESICNALIZACION DEL POLICIA

FROG. ADMINISTRACION DEL PARQUE BICENTENARIO

PROG DE SEGURIDAD PUBLICA CON UNA VISION CIUDADANA

PROG. DE EJECUCION Y SEGUIMIENTO

nsiones y jubliaciones
PROG. DE JUBILADOS

" Total presupiiesto de egresos |

1,678,750

759,602
49,016,514

7,547,018

47,088,912
1,494,059

991,375

6,864,640
15,683,107
13,437,034

4,510,801

8121749

7,276,418

1,823,013

5,865,700

5,445,432

7,728,354
2,508,329
18,201,456
4,633,225
124,853,701
2,722,681
6,540,226
6,676,432
70.825.137
70,825,137
70,825,137
2,035.702420

Articulo 18. Los programas conh recursos concutrentes provenientes de transferencias federales, estatales e
ingresos propios ascienden a $ 93.55 mdp distribuidos de la siguiente forma:
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Federal - . .Estatal * "© .. ' Municipat = |

Noinbre . .
del” " .pepen- = Depen:
§ Programa | gengi® Ap.‘?ﬂ P Ia - Aportaci ' dencia
: im g acion Pepenc}enc ~ Aportacid . !Jepeno_len_c : sn p
. Entids (Moo)nt ia / Entidad . n (Monto} fa ! Entidad " {Morito). | Eritida
T o S .. ) LT d

] . SECRETAR
§ PROGRA | 1A DE g
iMAM DESARROL | 6 N
'RIEGO :_ Lo jues 600,000
| PRODUCT AGROALIV | 300,000 | SOCIAL 300,000 ; |
VO ; ENTARIO Y !
1 b L IRURAL o _ R R -
J SECRETAR - S - |
g 1A DE . :
I Mi PATIO L ‘DESARROL HES . _ ' o
{PRODUCT LO a : 1,800,00 3,600,000
VO AGROALIN | 1800000 SOCIAL 4 0 _ !
'ENTARIO ¥ : _ ' I ’
. JRURAL T
PROGRA ﬁngRETAR_ -
 MA i DESARROL - :
TECNO s | ADES Lk 1,008,800
.CAMPO' AOROALIM | 500.0001SOCIAL | 508800 008,800,
' GUANAJU | : :
e ENTARIO Y |
i S RURAL N
i 'SECRETAR |
PROG. IA DE
| RECONVE : DESARROL SES : :
NCION 10 - ‘ e e 1,100,000
PRODUCT | AOROALIM | 590,000 SOCIAL | 600,000 _
VA , ENTARIO Y '
SECRETAR _
PROG. IA DE DES
VIVE - DESARROL joEs. 1,590,624
MEJOR Do SOciAL | 15906241 SOCIAL .
] - ' Y HUMANO |
SECRETAR
i b 1A DE :
PROG.PS - DES.
-| DESARROL. - 362,000
BMC | LG SOCIAL | 362,000 SOCIAL
il YHUMANO.
i SECRETAR s
- ‘ IADE - : .
PROG.PIS : ~lbes. {
- DESARROL . - 1,010,000
BCC D6 SOMAL |+ 1010000 SOCHAL
bl YHUNANO . R SO IO R
| PROGRA SECRETAR | !
MA VIVO P
LOS '- E:SAE%E\RROL - DES. 1,301,000
ESPACIOS , L0 SOMAL | 1,301.000) SOCIAL 301,000
DEM | 1Y HUMANG | ' i
COLONIA i b i gt AU R B S
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. Federsl

E Nombra

del Depen

j Programa  denel
ST
- Entida
e

'Depe}ﬁdené_ ‘Aportacit. De;ﬁe’ndem
i &/ Entidad

- Municipal Otros

Estatal

AP,
Depen ort:
dencia. aci
6n ioTen
(Monto) Entida.. (M -
L L8 Tont”

Aportaci
n [{Monto} - ia / Entidad |

. Monto .

~Total

)

. Total

93,569,146

CENTROS SECRETAR | _ 5
DE ; DES. : :
IMPULSO DESARROL | 165,000 SOCIAL | 165,000
SOCIAL . : '
et ¥ HUMANO T -
PROG. SECRETAR :
EMBELLE | ADE bES
IEND DESARROL | s s i | 202 ! 53,052,994
oo U0 SOCAL | 53952094 SOCIAL |
{COLONIA | Y HUMANO i 1y ]
ACCIONE TSECRETAR |~ 5 )
S SDAYR 1A DE (- _
12021 | DESARROL | s oy yma | DS - f 6,377,473
| cAMINOS LosociaL | 377473 SOCIAL | ‘
RURALES ' Y HUMANO | s
CONVEN | SECRETAR e -
SEDESHU | DESARROL ‘DES | 5000
i DES. 7:411,000
SEDES TG SoGar | 7,111,000 SOCIAL _
PEMC Y HUMANG 'y
TSECRETAR 1 -
| IA DE {avan |
- RANSPAR. | INNOVACI | ,
PROGRA ENCIAY jON . o 300,000
MA MAS JENCA Y 50,000 | GUBERNA" | 250,000 | :
: ' MENTAL :
N DE
L CUENTAS
PROG. :
SECRETA SECRETAR :
‘RA IAMEDIO
MEDIO  AMBIENTE
AMBIENTE ! Y . MEDIO o -
[y . ORDENAMI | 9.645,5471 AMBIENTE @ 543470 15,080,255
FORDENAM | ENTO § ”
ENTO | TERRITORI
 TERRITOR AL
AL |

Articulo 17. Las erogaciones previstas en el presente presupueste de egresos para otorgar subsidios v ayudas
sociales, se distribuyen conforme a 1o siguients:

| 4341

supuesto aprobado

1,268,798
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4321 'Subsidics a fa dlsmbuc:én T e 323,8_00
i 4331 Subsndlos para inversion o o o 2,510,000

4400 ayudas sOG: Ies

Bsto aploba
4411 Gastos relacmnados con actwadades culturates . deport:vas y de ayuda extraord:nana '_ 18 182 062
+ 4413t Premios,  Tecompensas, pens:tmes de gracaa y pensu’m recrealsva estudlantﬂ o 640,000'
{4421 Becas _ . T 8,000,000
:4431 Ayudas sociales a mstltuclones de ensenanza o o _' 4,624,000
4451'..Donat|vos a instituciones sin fines de fucro ' R B B 7,113,998
] -44§1 -Ayudas por desastres naturaies y otros slmeétros o T 1 500 000

40,060,060

Articulo 18. Las asignaciones presupuestales para ayudas s pérsonas fisicas {(4411), donativos a Instificiones
sin fines de lucro (4431} v subsidios para la prestacion de setvicios plblicos (4341); comprendidas dentro del
programa presupuestario L0135, se distribuiran bajo los criterios y fineamientos que en su opoertunidad emita el
Ayuntamiento.

Articulo 19. El gasto prewslo para prestacienes sindicales importa fa cantidad de § 51.84 mdp v se encuentra
drslnbmde de !a Sit ueﬁt - _ .

~Cenceplo et e D Presupuesio aprobado |

~ 44,271,208

34391 subsidio sindicato

El detalle de los conceptos que integran esios importes, se derivan de las Condiciones Generales de Trabajo,
celebradas con cada unc de Eos smdrcatns del mumcnpro y estan a_disposicion a través de la liga:

Articuto 20. E! gasfo contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde Onicamente al ejércicio
fiscal 2021 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas ¢on erogaciones plurianuales,

Articulo 21. El presente presupuesta, no desglosa pago para contratos de asociaciongs pablico privadas,
debido a que el municipio no tiene contralos suscritos al amparo de la Ley de Proyectos para Prestacion de
Servicios para el Estado de Guanajuato, la cual regula las. asociaciones. publico privadas en el estado de
Guanajuato, por lo que no exister compromisos plurianuales ligados a Proyectos para Prestacién de Servicics
(PPS).

‘Articuto 22, Las asignaciones previstas en el presenie presupuesto de egresos, por concepto de Transferencias
para las Entidades Paramunicipales importan la cantidad de $ 126.9 mdp y de acuerdo a la clasificacion
administrativa, se desglosan porcada una de las unidades gjecutoras como se muestra a continuacion;
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_ DENOM!NACION '

DESC ENTRALIZADA

K ':MPORTE}
126,9732
1o

g;gfo” | _ SISTEMA MUNfCIPALDlF “ | 34,869, 9:
320- | SISTEMA DE CULTURA FISICA Y DEPORTE o s
Mggfo' INSTITUTO MUNECIPW;.L DE ARTE Y CULTURA T 55:365:55
330i | PATRONATO DELAFERIA | 4,280,000
gééf" 1NSTITUTo MUNICIPAL DE VEVIENDA ) - WAWWW; 200,921
gggfo INsTITUTO DE PLANEACK.')N ENVESTiGACION | o T 14,224,33
g;;f“ | INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER CELAYENSE N Q 3, 903 704;-
gggf":w | PATRONATO PARQU:EW)U(-OCHIPILLI ) I T, ooo
Eﬁf“'w §ESN§:EJO DE?QEISMO DE CELAYA o T e AveAss
i g;gf"' ; msnruro MUNICIPAL DE LA JUVENTUD ' o 2,838,715/
| g;gfo_‘ " JUNTA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO 5,000,000
-31120- g NSTITUTO MUNICIPAL FARA LA INCLUSION Y ATENCION DE PERSONAS 3”3‘!;;"‘3 00
8401 CON DISCAPACIDAD . o s o o e et

Articulo 23. Los ingresos que pércibirén tas Enfidades Paramunicipales por otros coniceptos, incluyende las
fransferencias. otorgadas por i Municipio, importan lg cantidad de $ 670.09 mdp y de acuerdo a la clasificacion
por fuente de financiamiento se desglosan por cada una de las unidades eiecutoras como se muestra a

continuacion:

o JUNTA MUNiC!PALDE AGUA POTABLE ¥ ALc’ N7 TAR]LLADD DE CELAYA, GY0. ™

Categona 5 Presupuesto aprobadc
1! Recursos fiscales _ ' ~ 30000 000
2 Fmancnarn|entos miernos ) - o -
4. ;ﬁéfesps propios T ) } ' 4&,641,767
5| Recursos federales i B ) 21,240,000
& Recursos esla!ales o o N e -
7 Otros recursos T ' ' o i _ ._2',698,016‘

Recursos fi scales

34869,

Fmancuamlentos mternos

T
2

4 Ingresos proptos

5 Recursos ederalesﬁ o
6

7

08 estatales
tOtros recursos . _
: Totai presupuesto de tngreso b

3655953
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g Presupuesto aprobado -

Tetal presupuesto de ingresos

Recu:sos ﬁscales

"‘

i 4 Ingresos propms'
Recur

a 6 Recursos esiataies

: 7 Otros recursos

Recursos ﬁscales - e ) { . 30 903 030

Fmancnamaentos s internos o ' ) -
“ingrésos proptos T '§V.7'40.00'0'
Recutsos federales _ ¢ _ -
Recursos estatales w' ' _ o i.w . 21505?
Otros recursos o 1

1 2% Flnancmmientos |nternos o '

140,861,085

18 311220

5810 158

Recursos fiscales

| Recursos fedorales

.6 Recursos eslata!es o

1
2 Financuamientos mtemos -
4 Ingresos propios -
5

7 Otros recurss

R e Categona_.'f"”""'
Recursos ﬁscales

) Flnanmamlentos |nternos

688,5851

1
2
4 Ingresos propios
5

7 Otros recursos

Total presupuesto de Ingresos: . : e

Recursés federales o _ ) N «]’
6: Recursos estatales . ) 1 093 500

_ 220 oocﬁ
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|NST£TUTO MUN!CIPAL DE LA VIVIENDA

1 Recursos f scales

Categona '

' Financi |entos mtemos

Ingresos propios

P"*Supuesto aprobado s ]
3,260,921

5 -> Recursos federales

6 i Recursos estatales

7 Olros recursos

Categana
Recursosﬂsca!es o

3 3,500,000

Ingresos prop:os _
ecursos ederales

n
2
2
Jis 5

ecursos estatales )

Financiam:entos mternos -

7 Otros recursos

KN Recursos ﬁscales e
S2 Fmanaamientos mternos e

4 lngresos propaos ) o 4,685,721
5 Recursos federales; i g pneeneiein s | s
(_ 6 | ) Recursos estataies ' 1 500 ),000°
7 . E){r;)s ;ecursos e e et 7? 56

Total prcsapuesto de !ngresos

6,262,721,

Categoraa

INSTITUTO MUNICIPAL DE 1..A JLIVENTUD

| Recursos fiscafes _

Presupuesto apmbada L

2 833 ?15

Fmanc:lamlentos mte__rﬁ_ -
5 1ngresos propios M o M T : -
T VRecuréoswfederalers S . ﬂ i o ) =
_6Recursosestatales ) ) o -

INSTITUTO MUN!CIPAL DE LA MUJER CELAYENSE .4 .‘
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_ ‘Categoria _ _  Presupuesto aprobade.

: 1 Recursos fiscales _ o L o '_ © 3,903,704
2 | Financiamientos lnteﬂ"';‘t;.;'_ww o D .
4 | Ingresos propios ' - o E

5 | Recursos federales o _ ' - o o -

6 RECursoms;;statale_s - _ ' _ . - oy . .

7 | Otros recursos _ ) N S

Tatal presupuesto.de ingresos L

3,803,704

INSTITUTO MUNICIPAL DE CELAYA PARA LA INCLUSIGN Y ATENCIGN DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

_ Presupuesto apl?o_ba_do B

L Gategorid o

Recursos fiscalos o i i ] 7

2 | Financiamientos interaos : -§
| Ingresos propos .L;ji
|Recursos federales -
renrircoos m S
| Otros recursos. . o T

o Total presupueste de frigresos: 4,524,451 ]

Articulo 24, La aplicacitn de los recursos presupuestados pof las Entidades Paramunicipalas , se presentan
de acuerdo a la dasificacién por objeto del gaste a nivel de capifule como se muestra en seguida, y donde
particularmente se contemplan recursos dentro del Presupuesto del Sisterna para el Desarrolic Integral de-la
Familia, por el orden de 8.1 como anexo transversal para la atencién de nifios, nifias y adolescentes :

PAGINA 49

Ciasuf:cacmn Admmmtfatwa I CEasnflcacton por Objeto del Gasto S

: Presupuesto aprobado S

01-D!RECC}ON .
11000 | SERVICIOS PERSONALES

. 488,579,783
139,650,660

| 2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS

44,936,517

1 3000 | SERVICIOS GENERALES.

i TRANSFERENCIAS, ASIGNACIQNES SUBSIDIOS YOTRAS

211,118,478

TOOC_I f!NVERSiONES FENANCIERAS Y OTRAS F’RDVIS!ONES

4000 Avipas . . N
5000 | BIENES MUEBLES !NMUEBLES E INTANGIBLES 21,682,236
5000 INVERS!ON PUBLICA 71,189,892

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

9000 'a DEUDA F'UBLICA

'Total presupuesta de Egresos JUMAPA

. 488,579,783
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L SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA L )
. CIasnﬁcacnon Admlmstratfva 4 Clas:fucamon por Objeto de! Gasto _. T Presupuesto a;arob_ da :

mcoorzn DESARROLLO comummmo S AR LT o _'j 2,411,332

*19,00. SERVICIOSPERSONALES I SR e 2,034,232
12000 | MATERIALES Y SUMINISTROS . ... oo o e b i 283,000

ISERVICIOSGENERALES .| 10

| 02 - COORD, EDUCATIVA Y DESARROLLOINFANTIL. - il - 4457365

1000 SERVICIOS PERSONALES o 3,782,220

12000 | MATERIALES Y SUMINISTROS: o . 506,145

'.3000' SERVICIOS GENERALES i i L _ 89,000

| 03 -COORD. ACCIONES A EAVORINFANCIA . 700 o o L 73473813 ]

110001 SERVICIOS PERSONALES . _2812,153

2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS IR N . ....148,980

3000 | SERVICIOS GENERALES. . , - - Lo 412700

_COORD TRABAJO SOCIAL -

1000 | SERVICIOS PERSONALES ... ..

12000 | MATERIALES YSUMINISTROS : e 75,200

| 3000 | SERVICIOS GENERALES . ol e 25,500
TRANSFERENCIAS, ASIGNAGIONES, SUBSIDIOS ¥ OTRAS '
4000 | AYUDAS B L ] o 2431183

05 - COORD. DE PROCURADURIA -

‘1000 | SERVICIOS PERSONALES I o . 2,356,517

2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS .. . SR S . 63,000

iao SERVICIOS GENERALES o N R . _ 37,000

1,974,603

'1000 S_Eercno,s PERSONALES . e 1,837,103

2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS . _ S e 28,000,

OORD. ADULTOS MAYORES + "' "' o ool i D 3.384.458

1000 SERVICIOS PERSONALES. . . . ... .. R ... 3.184,058

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. - & .. 110000

3000| SERVICIOS GENERALES .. oooo o . .. 90:400
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMI LIA : _
CEasnflcacuou Admmtstratlva / Clas:ﬂcac:on por. Objeto del Gasto - ; . Presupuesto aprobado _' :

OSDIRECCIONGENERAL L e 2037887

1000 | SERVICIOS PERSONALES | SN P 1,930,887

j _ _ _
£ 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS T S .. 70,500

{3000 | SERVICIOS GENERALES . R 36500

09-COORD GOMUNICACION SOCIAL.

11000 SERVICIOS PERSONALES

NERT——— i e e ) PR 8 s i R s e 3 g B

£ 2000 -MATER:ALErs\_){;‘gUMJ_N_JSTROS_ D S T T 39 000_

) | SERVICIOS GENERALES

6,920,823

MATERIALES Y SUMINISTROS i, N 295,500

:
13000 SERVICIOS GENERALES oo b 1346947
T TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIBIOS ¥ OTRAS '

'AYUDAS o o e ewu_

-2, ¢59 156

§

11000 | SERVICIOS PERSONALES - . RS D 424,981

< 2000 .'MATERIALES Y SUMINISTROS . : . e i . .. 40,000

3000 | SERVICIOS GENERALES do . 15,000
S T RANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ OTRAS ™ T
LAYUDAS —— N L 1870 175_

295,057

1000 SERVICIOSPERSONALES. . 274,867

) | MATERIALES Y. SUMINISTROS

15,500
SERVICIOSCENERALES 5000

876,971

| SERVICIOS PERSONALES . .. . ... ... 617,391

) [MATERIALES Y SUMINISTROS . . e 24500,

SERVICIOS GENERALES R 2 5000,

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES SUBSIDIOS ¥ OTRAS ™ . !
) AYUDAS_. o . 180,080

IR ECCION JURIDICA

1000 | SERVICIOS PERSONALES 272313
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SISTEMAPARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILiA . . E

Ciasmcacuon Admm:stratwa I Clas:flcamon per Objem del Gasto S F:esupuasta apmbadc}

H 5

2000?MATERIALESYSUMINIBTROS._.... e 18,000

£3000 |

SERVICIOS GENERALES L L _ . 5,000

15- SISTEMA DE_PROTECCiON iNTEGRAL DE NINOS
N
1000. % SERVIGIOS PERSONALES

427,867

2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS . e i, 14,500

30001 SERVICIOSGENERALES ... . . | . . 18,500

TERIALESYSUMINISTROS . . . . o b, 35,000
13000 SERVICIOSGENERALES . _ | 10,000
k5. COORD SALUD oL :Q' -3':”'28'0:,8‘:::3';
1)
]

.2000 MATER]ALESY SUMFNISTROS e . G . . i.’o500g

1000, SERV!ClOSPERSDNALES N _272‘,313{

H

 Total presupuesto deegresos - o o0 o T 3‘4132542:

Nota: Dentro de estos programas, se incluyen los importes que se presentan como anexo transversal para la
alencidn a nifios, nifias y adolescentes, que se mencionan en el articulo 24 del presente Presupuesto:
Coordinacidn educativa $ .27 mdp, Preescolar y estarnicia Insurgentes $ 2.51 mdp, Guarderia Tamayo $ 1.14
mdp, Preescolar mi pequefio munde $ .21 mdp, Preeseolér arcoiris $.10 mdp, Coordinacién educativa y
desarrollo infantil $ .20 mdp, Coordinacion de acciones en favor-de & infancta $ 1.82 mdp, Desarrollo iniagral
de menores $ 1.34 mdp, Sistema de proteccion integral de nifias, nifos ¥ adalescentes § .46 mdp.

P T T T INSTITUTO MUNICIPAL DE ARTE Y CULTURA T
Sl Prasupuesto

s Clasnﬁcacuon Admlmstratwa f.Clasmcac:on por Ob;eto dai Gasto - - Aprobado |

 01-ADMINISTRACION N T el
| 1000  SERVICIOSPERSONALES . . .. . 6029909
é 2000  MATERIALES Y SUMINISTROS R N 59,000

- 3000 : SERVICIOS GENERALES | 228,308

02 -AUDiTDRIO MUNICIPAL EIE AP A Sl 73,200,881
{1000, SERVICIOS PERSONALES e . 1480998
; 2000 MATERiALESYSUMIN?STROS'_.\ e e R 125,000
! _ _ <2,

¢ 3000 SERVICFOS ENERALES 1614883

4,146,865,
109 ;
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{ T INSTETUTO MUNICIPAL DE ARTE Y CULTURA

i CEasnfncacnon Admlmstratlva ! CIasnflcacron por Objeto del’ Gasto - Presupuesto

i Lo o o aprobado
3000 SERVICIOSGENERALES L ' ' 1 B,A465247
04-DESARROLLO DE PROGRAMAS DE FGMENTO A PROYECTOS ARTISTICO- AR 4,351.35}-'
CULTURAL : L e T
1000 | SERVICIOS PERSONALES e e ) 2,833,131

I2000 FMATERIALES YSUMINISTROS . . 433,000
3000 | SERVICIOS GENERALES _1,595.220.

05-MUSEQ DE CELAYA 'HISTORIA REGIONAL LR e e s gigaeag
1000 | SERVICIOS PERSONALES. . _4 e 1516671
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS R - ... 79,500

3000 | SERVICIOS GENERLES 620.456

.'.;,WQQ,..,SERVIGIOS PERSONALES . .
2000 “MATERIALES Y SUMINISTROS.
' 3000 ESERVICIOS GENERALES

,.,._SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS

: SERVICIOS GENERALES
LTURAS POPULARES

, 1000 | SERVICIOS PERSONALES R L 668,702
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS —_— _ ' 62,500
1 3000 . SERVICIOS GENERALES. . .....88860
: ' 240,000 !

> e o 772377,
MATERIALESYSUMINISTROS e s e 11,0050
SERVICIOS GENERALES .. _ . [ 416454‘

10¢ CONSERVACIGN DE LA PALABRA ORAL Y ESCRITA PARA EL FOMENTO ST 2 453,852
ALACULTURA . : :

1000 © SERVICIOS PERSDNALES
2000 % MATERIALES Y SUMINISTROS
£ 3000 | SERVICIOS GENERALES
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msn‘ru*rci Muriscn’iw-_ DE'VIVI‘ENDA.

EBGG'S SERVICIOS ASM!METRATWOS

: SERVICIOS PERSONALES )
MATER]ALES Y SUMINISTROS
SERV!CIOS GENERALES

BlENES MUEBLES lNMUEBLES E INTANGIBLES

E0002 - ENLACE SOCIAL" -

SERVICIOS PERSONALES '

‘MATERIALES Y suwmsmos
SERViCIOS GENERALES

821,669
-«*-‘l

569,123
741 606

11,788,817

' 20001MATERIALESYSUMINISTROS 47883

ST s L Bt : -

';SOOO'SERVICIOSGENERALES _ ' P 49795;

“TRANSFERENCIAS, ASIGN;*\CIONES SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

4000

7000 INVERS!ONES FINANC!ERAS Y OTRAS PROVISIONES ; 2,300,000§

‘Totai Pre_supuesto de-Egr_esos:- Lonn '1 LRI e Tyl T 86,220,078 )

1‘ . Sistema de Cultura Fisica y Deporte _ . ;

Ciasificacién Administrativa / Clasificacin por Objeto'del Gasto - Presupiresto aprobado -

1. INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA .~ ~o. 0 = " . 12366291

1000, SERVICIOS PERSONALES . o .. 9439291

i .
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS .| e e i i e R LT 00

3000, SERVICIOS GENERALES i 1,285,000

5000 | BIENES MUEBLES, INVUEBLES EINTANGIBLES . . .0 .. ... 115000
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o g . A AR - S S S v ssimnin JR— e S e i S 18 o £ h i A 1 <

Slstema de Cultura Fisica ¥ Depurte
; per Obwto dpi Gass:a Ly

_ (2 = DEPORTE:

1000 SERVICIOS PERSONALES . _ o 1,217,507
j :

2000, MATERIALES Y SUMINISTROS e L 580,500

30001 SERVICIOSGENERALES | 969.000

03 - CULTURA FISICA - =7 i e iS4 9790

0! SERVICIOS PERSONALES . T S 1,094,790

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS _ _ o ... 78,000

197,000

3,000,000

12000 i MATERIALES Y SUMINISTROS i - _ 50,000

3000 | SERVICIOS GENERALES © e 20,000
" TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ OTRAS ' T
_'4000 AYUDAS . _ . b 2830000

4,005,328

1000 | SERVICIOS PERSONALES i 2,800,007

2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS .. e : .. 208,800

13000 | SERVICIOS GENERALES' . . oo 7]

| 5000 | BIENES MUEBLES, INWUEBLES E INTANGIBLES 35,000

© 1722,959°

_1ooo-lsga\£|01c')s PERSONALES . ., . . s 90,459 ¢

2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS. N 26.500
SERVICIOS GENERALES ]

_Total presupuesto de egresea .

INSTITUTO MUNlCiPAL DE INVESTIGACION, PLANEAC:ONYESTADismA .
Clamflcaclon Admmlstfatwa ! Giasmca i) por Ob;em de! Gasta
01 DERECCION GENERAL ' )

3000 SE]CIOSGENERALES- T 134,367 |

02 mRECmON DEPLANEACION: i i iiiii 5 6RB 76"
| 1000 |SERVICIOS | PERSONALES o b ... 5136969
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- INSTITUTO MUNICIPAL DE INVESTIGACION, PLANEACION ¥ ESTADISTIEA _
: Ciasmcacmn_Admimstratlva | Clasificacion por Objéto del Gasto . Presupuesto aprobado
IMATERIALES Y SUMINISTROS T 211,800

SERVICIOS GENERALES 240,007
VACION ADMINISTRATIVA 0~ oo B T 1,970,030
1000 ISERVICIOSPERSONALES . . b 1444301
2000 MATERIALESYSUMINISTROS . . .. | .. 187,050
.SERWCIOS GENE'RALES. R . 358879
— _ — T

s .. 855,803,
2000 .. %MATERIALESYSUM!N#STROS.. ) 19,480
| _SERVICIOSGENERALES 47860
ps- DlRECClGN BEPROYECTOS | = . U0 ggppapg
1000 . | SERVICIOS PERSONALES . o 3587635
2000_. | MATERIALESY SUMINISTROS, ____ e 66,000
| SERVICIOS GENERALES 100,06

Ctas:!‘rcacmn Admmis&ratwa 1 C!as:ﬂcaucn pm Otucto dcf C‘
01 - DIRECCION éSUB‘SiDiO) '

3000 SERVICIOS GENERALES o T 3rasss
02 : DESARROLLG DE PRODUCTO (MUSEQ DE MOMIAS) . ...l % . . 686,588
1000 | SERVICIOS PERSONALES B o 183,264
12000 | MATERIALES Y SUMINISTROS _ R " 83,300
3000 | SERVICIOS GENERALES ' - T a0
03 - AF’OYOAEVENTOS EINICIATNA PRWADA" - S S U T 2ag, 000
2000 MATERIALESYSUM?NISTROS o o i o 220,000 |
04+ CON SABORA ELAYA S "400000
13000 | SERVICIOS GENERALES o b 400,000
05. FONDOS MIXTOS "~ .0 . o 4,093,500
,ZOOO}MATERIALESYSUMINISTROS T ar000

: 3000 ] SERVICIOS GENERALES

Total presupuesto_ d

L Patronato de IaFer!a Reg in‘af Puerta de Oro del Bajio’
Clasn‘macmn Admtmstratwa I CIasuflcamon por Objeto del Gasto . Presupuesto aprobado i

03-DIRECCION . © . T T L T LTy gag g )
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1000 | SERVICIOS PERSONALES 1.547 964
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 56,009

SERVICIOS GENERALES
03- VENTAS e

2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS

3000 | SERVICIOS GENERALES

‘04 - MANTENIMIENTO - 1,944,764
1000 | SERVICIOS PERSONALES _ 549186
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 103,000
3000 | SERVICIOS GENERALES 1,242,578

BIENESMUEBLES INMUEBLES EINTANGIBLES _ -
Total presupuesto de egresos Lo L

_50.000

© 3,820,000

' __lasuficnc;on par Oi};et{» de[ Gasto o I

31 120_9001 F’ATRONATO PARQUE XOCHIPILLY -

4934318

1000. SERVICIOS PERSONALES .
12000 MATERIALES Y SUMINISTROS . .
000 SERVICIOS GENERALES

569,650

706,753

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
Total presupuestode egresos.

52,000

6,262,721 ]

lNS’[’iTU‘I’O MUNICIPALDE l..A JU\?ENTUD DECELAYA GUANAJUATO

Ctassflcacmn }-.dmmmtratw'i i Clasnf:cacmn pnr Dts;eto dei Gagto :

ﬂ%-BIRbCCICJ : i
: SERVICIOS PERSDNALES

MATERIALES Y SUMINISTROS |

Presupuesto
- aprobado

2,838,745
2,270,181 ;

' SERVICIOS. GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACFONES SUBSiDiOS Y OTRAS AYUDAS

ja°) 267

BIENES MUEBLES INMUEBLES E INTANGIBLES .

SERVIQEQS PERSONALES

| MATERIALES Y SUMINISTROS
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:03-AREA DE PRODUCTIVIDAD Y PROGRAMAS

_| SERVICIOS PERSONALES
SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS PERSONALES

. ¢ SERVICIOS GENERALES

05-AREA DE 'TRABAJO SOCIAL Y ATNC!DN A'JEFAS DE o

FAMIL!A

3 SERV|CIOS PERSONALES e
' MATERIALES Y SUMINISTROS

0| SERVICIOS GENERALES

I SERVICIOS PERSONALES

PARA LA INELUSION Y ATENCION DE PERSONAS GON ™~
DlSCAPACIDAD _ .

. 183886
109,598

3,903,704 |

Saste: "« Presupuesto aprobado

058,818

0| MATERIALES Y SUMINISTROS . __ 2,500
SERVEC[OSGENERALES N 6,000

' 900,296

SERVICIOS PERSONALES. 503,072
MATERIALES Y SUMINISTROS 45,827
SERVICIOS GENERALES 299128
52,260

4,282, :30:3'

L1000 SERVI_CIQS PERSONALES R 1,192,655 )
MATERIALES Y SUMINISTROS - ) E

‘SERVICIOS GENERALES

00 | SERVICIOS PERSONALES. .

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

04- COORDINACION DE: REHABIL!TACiON

1,374, 5291

LA 5@1?92




PERIODICO OFICIAL

INSTITUTO MUNICIPAL DE CELAYA PARA LA INCLUSION Y ATENCION DE PERSONAS CON

_ _ DtSCAPAC!DAD _

ICaCIon Admmrstrahva I_Clasmcacaon por Objam de} Gasto L _;Pmsu;}uesto_-a:pmbadg T
2000: MATERIALES_YSUM!MSTROS_ . - . o o = 15600
-_3000 SERVICIOS GENERALES ) . . L 117,800,

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES - . 85,000,

] al, presuuestodeegresos _ ' L EL ﬁ': T T s 4t

Nota: El detalle de los ingresos a nivel toricepto, &l desglose de las parlidas especificas del gasté y demas
informacidn relativa &l Presupuesto de Ingresos y Egresos de cada una de las entidades Paramunicipales, se
integra como Anexc il

Articulo 25. La Tesoreria Municipal, previo acuerdo del Ayuntamento. podra reducir, suspeﬂder o terminar las
transferencias y subsidios cuande:

. Las entidades a las que. se les oterguen cuenten Gon autdsuficiencia financiera;

1. Las fransferencias ya no cumplan con el objetivo de su oforgamiento;
1H. Las enfidades no remitan la informacion referente a la aplicacién de éstas transferencias; y
V. No existan ias condiciones presupuestales para seguir otorgandolas.

CAPITULG I
De los Servicios Personales
Articule 26. En & ejercicio fiscal 2021, la Administracion Pubfica Municipal centralizada contara con 2559

plazas de confianza y base, dentro de 1as cualés se encuentran incluidas las del personal de seguridad pOblica
municipal, de acuerdo al siguiente desglose:

 DIRECCIONGENERAL . PUESTO ..

9 DE FEBRERO - 2021 PAGINA 59

' CONTRALORIA | AUDITOR NIVELS

CONTRALORIA .LAUDITOR NWEL3 .
_CONTRALORIA AUDITOR NIVEL S -

_CONTRALORIA | AUDITOR NIVELS -

 CONTRALORIA AUDITOR NIVELS

CONTRALORIA | AUDITOR NIVEL3

CONTRALORIA i AUDITOR NIVEL3

- CONTRALORIA + AUDITOR.NIVEL3 )
_CONTRALORIA | AUDITOR NIVEL3
CONTRALORIA | AUDITOR NIVEL 3

CONTRALORIA ... % AUDITOR NIVEL3. . |
 CONTRALORIA . ' AUDITOR NIVEL3 1 A ~
_CONTRALORIA _L AUDITOR NIVEL3 . A
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Dmecmou GENERAL B nussm s L CONFIANZA

CONTRALORIA ______ AUXILIARA NIVEL 1 o 1

_CONTRALORIA AUXILIAR A NIVEL 1 L1
| CONTRALORIA . . | AUXLIARA NVEL3 r
| CONTRALORIA 1 DIRECTOR DE AREA NIVELS 1
| CONTRALORIA DIRECTOR DE AREA NIVEL 5 _ 1 .
_CONTRALORIA .. | DIRECTORDE AREA NIVELS ! 1
_CONTRALORIA .. | DIRECTORGENERAL NIVEL2{ 1 _,...w.wf

__ CONTRALORIA. .
CONTRALORIA S

CONTRALORIA . . . 1

RAA NIVEL3..

_CONTRALORIA_

EFATL

ENCARGADOA NIVEL2 . ©
| JEFATURA A NIVEL3:
| JEFATURAA MIVEL3

_JEFATURA A NIVEL 3 e, o

CONTRALORIA. .| JEFATURAB NIVEL3 _ | 4
CONTRALORIA | SECRETARIAA NIVEL4 | 1 F
- SUBDIRECTOR GENERAL

CONTRALORIA e ENIVBLA i 1 :
CONTRALORIA - S 2e )
DESARROLLO I ~

 ECONOMICO L AUXILIAR A NIVEL 1 1
i DESARROLLO _ " ; _
1 ECONOMICO S AUKILIARA NWVELS b I T ]
DESARROLLO T _ -

ECONOMICG JAUXILIARB NIVELT 1
DESARROLLO o ) 1 %

_ECONOMICO . e AURILIAR G NIVEL Y bt i s
DESARROLLO S
LECONOMICO COQORDINADORB NIVELS & 1
1 DESARROLLO _ ' )

 ECONOMICO - | COORDINADOR B _NIVEL 5: 1. .
'DESARROLLO - ' }

LECONOMICO. . . . | DIRECTORGENERAL NIVEL2 . 1
'DESARROLLO o i

| ECONOMICO JEFATURA A NIVEL 3 shoiee e

- DESARROLLO S ' -

(ECONOMICO .. .. [ JEFATURAANIVELS . = . .1 i
U DESARROLLO : T _ -
| ECONOMICO JEFATURA B NIVEL 1 B 1.

"DESARROLLO o -

ECONOMICO JEFATURAB NIVEL2 ]

DESARROLLO B T

ECONOMICO B e SR N
DESARROLLO | SOCIAL .1 AUXILIAR'A NIVEL2 A

_DESARROLLO SOC‘AL L AUXILIAR A NIVELS 1 i

1L DESARROLLO SOCIAL nguxu.iARo NI_V_EL:B NS PURRTOUER DU TR
. DESARROLLO SQCIAL _COORDINADOR A NIVEL1 L

DESARROLLO SOCIAL | COORDINADOR A NIVEL 1 _

COORDINADOR A" NIVEL 1
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i}k'ﬁéc-c-iéw G‘éNE‘RALg o

PUESTO

COORDINADORA NIVEL 1 ik

" Conrimiza

; DESARROLLO SOCIAL

| DESARROLLO SOCIAL . COORDINADOR A NIVEL 2

| DESARROLLO SOCIAL i COORDINADOR A NIVEL 5 o
?

| DESARROLLO SOCIAL

oo

| COORDINADOR B NIVEL 4 . |.

DIREQTOR GENERAL NIVEL 2'¢-

| DESARROLLO SOCIAL 1A
'DESARROLLO SOCIAL . -
'DESARROLLO SOCIAL
DESARROLLO SOCIAL |

_DESARROLLOSOCIAL | AUXILIAR B NIVEL 3 %
DESARROLLO SOCIAL ___: AUXILIAR B NIVEL 3
DESARROLLO SOCIAL. ' AUXILIAR B_NIVEL 3 ‘

AUXILIARB NIVEL4 §
CAUXILIARB NIVELS .~ b
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Del total de policias que integran la plantilla de seguridad plblica, el 100% son muinicipalas: No se cuenta con
policias estatales cuya plantilla sea abserbida presupuestalmente por el Ayuntamiento.

Articulo 27. Los servidores publicos ocupantes de las plazas. a que se refiere el articulo anterior, percibiran las
remuneraciones gue se determinan en el Tabulador de susldos y salarios, el cual se integra en el presente
presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127 de la Constitucion
Paolitica de los Estados Unidos Mexicanos; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de
los montos aprobados en este Presupuesto.
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TABULADOR MENSUAL DE SUELDOS BRUTOS DE REMUNERACIONES BASE PRESUPUESTO 2021

. SUPERVISOR -
TESORERO
TOPOGRAFO
VALUADOR -
VELADOR
VETERINARIO

18235 - :;'13,410
gogot |
' _15,2'47-__'._'.: 1,662
©o15985° 0 11,807 .
.50t 7,304

10677

10404

- 6,896

6,862

- SEGURIDAD CIUDADANA-

COMISARIO
OFICIAL - ' _
SUBOFIGIAL
POLICIA 10,

' POLICIA 2do.

POLICIA JEFE UNIDAD DE

" REAGGION

POLICIA JEFE UNIDAD DE . -

“ANALISIS

POLICIA 3r0.

- POLICIA UNIDAD DE
REACCION - :
POLICIA UNIDAD DE
ANALlSlS :

POLICIA -

- PRIMER COMANDANTE DE

VIALIDAD

- SEGUNDO COMANDANTE
DE VIALIDAD

‘OFICIAL DE VIALIDAD

AGENTE DE'VIALIDAD

Nota: El preseﬁte tabulador, incluye Iés plazas del personal de seguﬁdad pablica municipal. . -

13,646

98,102
. 82,021

36,736 -

20,506

24,574 -

20,479

17,687
16,845

CTo86
14,606
14,140

14,579

25308 .

19,745

12,938
11,933
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| VELADOR, . 724 B8 5776 6027 .
: _ :

Nota: El detalie de |a plarilitla de Personal se integra como Anexo 1V,

Articulo 28. Para el establecimiento’ y determinacion de criterios que regufen los incremientas salariales, la
Oficialia Mayor se sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracion,
remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique la retacion juridico-taboral
-entre &l municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control y efaboracién de la ndémina del personal del
Gobierno Municipal.

El presupuesio de remuneraciones estard en funcidn a'la plantilla de pérsonal autorizada y las economias gue
se generen no estaran sujetas aconsideraciones para su gjercicio.

Ei presupuesto asighade para el capituto 1000 Servicios Personales, contempla asignaciones para previsiones
de caracter laboral, por un importe de $ 1.13 mdp de conformidad con lo establecide por el articulo 10 fraccion
I, incisa b), de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y. los Municipios.

CAPITULD IV
De la Deuda Puablica

Articulo 28. En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 28 fraccion | inciso b), de la Ley para el Ejercicio y
Control de los Recursos Pablicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato, se presenta la  situacion de
la deuda pobfica al cierre del ejercicio 2018, ia estimacion de la que se tiene al mes de diciembre 2020, asi
como la proyeccion para el ejercicio 2021, '

[

INFORME DE LA DEUDA PUBLICA

o B i p fn ST
Cde. CRed L ran ) : FER Saide

g crédi - Institu ha “Fioa “ga" Plazo Fue:)ntg . : s_?;“g:t ‘proyecta - Estamamén
o de P el K BRI o do'al 31 al cigrre del
Jinstrumie Do, 0 garantl Des no .dlmemb o )
T hite e : s e de e - ejercicio
e : e e angg - Diciemibr 2020
i L ededo2t o
PARTIC | Inversié |/
¢ APERTU 3 E+ 480 1PACIO | 1]
RADE i, 7 MESES NES ‘ Pablica . 240,707, 893
CREDITO : % FEDER ! Producti
| SIMPLE ¢ ° | ALES | va
L (PESOS) i | ; ok SN SO
_ Ofros pasivos circulantes _ 95,119,910
Otros pasivos no circulantes 24 407 652 :

otal de proyecicion de.detida y otros pasivos al 31 de diciembre de 2020 '
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Para el ejercicio fiscal 2021 se establece una asignacién presupuestaria para el capituio 9000 de ia Deuda
Plblica por la cantidad de $ 35.71 mdp, la cual sera ejercida de la siguiente forma:

i 9000 Deuda Pubtica
iy n i 9300 49400,
o . < Comisiones de: - Gastos de .«
sintereses de'la ‘g Deuda  la Deuida
Pubilica " Pablica

- o100~
< Amortizacio

cdeta Deuda 00T ETES EE S
" Pablica. - Beuda Fuhllca_. :

| $23,536,626.00 | $12,181,726.00 | _

Como parte del compromiso asumido por este gobierno municipal en materia de  transparencia financiera del
municipio ¥ en busqueda de garantizar el complimiento de las obligaciones confractuales de la deuda publica,
el Municipio de Celaya, dara continuidad al mantenimiento de la calificacién crediticia, vy que durante 2020, la
agencia calificadora Fitch Ratings mantuvo las siguientes calificaciones:

+ Calificacion crediticia del Municipio AA (mex}
s Calificacion crediticia del financiamiento contratado AAA(mex)var

Nota: Estas calificaciones se pueden consuitar en la pagina de internet www fitchrnexico.com

Articulo 30. Para dar cumplimiento a la medicién inicial del Sistema de Alertas para los Municipios a que hace
referencia el Reglamento del Sistema de Alertas, el Municipic debera entregar a la Secretaria de Finanzas,
Inversion y Administracion, la informacién a que hace referencia dicho reglamento, y con ello conocer el rango
en que se clasifica el Municipio, dentro del techo de financiamiento neto, gque establece la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 31. Las Dependencias deberan informar ante la Tesoreria Municipal todas las operaciones que
involucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, 10s cuales solo se podran erogar si se
encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES
CAPITULC UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 32, La aplicacion de los recursos federales a que se refiere este capitulo, se realizaran de conformidad
con las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes,

En el caso de los programas que prevean la aportacién de recursos federales para ser ejercidos de manera
concurrente con recursos municipales, el Gobierno Municipal deber realizar las aportaciones de recursos que
le correspondan en las cuentas especificas correspondientes en los plazos que se establezcan en la normativa
o instrumento aplicable.

Cumplido el plazo a que se refiere el parrafo anterior sin que se haya realizado la aportaciéon de recursos
municipales, el Gobierno Municipal, a través de la Tesoreria Municipal, en casos debidamente justificados,
podran solicitar a la dependencia o entidad correspondiente, una prorroga hasta por el mismo plazo a que se
refiere el parrafo anterior.

Articulo 33. Solamente la Tesoreria Municipal podra redibir los recursos federales que las dependencias y
entidades federales transfieran al Municipio, salvo en el caso de ministraciones relacionadas con obligaciones
del Municipio que estén garantizadas con la afectacidn de sus participaciones ¢ aportaciones federales, en
términos de lo dispuesto en los articulos 9, 50 y 51 de la Ley de Coordinacién Fiscal y los casos previstos en
las disposiciones legales aplicables.

Articulo 34. Las Dependencias en el gjercicio de los recursos que les sean asignados y cuyo origen provenga
de los fondos del Ramo General 33 Aporiaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se
sujetardn a las disposiciones en materia de informacion, rendicién de cuentas, transparencia y evaluacion
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establscidas en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccién
V, de la Ley de Coordinacién Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuiesto y Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 35. Los fordos de participaciones que-conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte
det gobierno federal, importan la cantidad de $ 674.2 mdp y se desglosan a continuacion:

| Fondo general de participaciones 470,463,537
Fondo de fomento municipal o ) ' _ 81,466,458
Fondo de fiscalizacion y recaudacion [ 43,010,008
{ Impuesto especial sobre produccion y servicios o o '5,52_4,034
Gasolinasy diésel ) 7 11,108,720
‘Participaciones Federales | Fondo del impuesto sobre la renta 50,000,000
{Ramo 28) e e . ;
{Tenencia.o uso_'de vehiculos o 89,127
“t Fondo de compensacion I1SAN S _ ) 4,883,363
‘Impuesto sobre automoviles nuevos T 5.280,256
ISR par la enajenacion de bienes inmuebles 1,004,659

Articulo 36. Los fondos de aporiaciones que- conforian ¢l Ramo 33 que estima recibir et municipio en el
presents-slercicio, se-desglosan a continuacion. S
D R : " Presupuesto <]

-, Fondo, aprobadg -
Fondo de Aportaciones para la Infraesiructura Social Municipal (FAISM) : 02,080,225
1 Rendimientos financiercs estimadés del Fondo de Aportaciones parala _ 1 306,000

Infraestructura Social Municipal (FAISM)

.Fando' de"Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las 207 899 975'
1 Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN) T

| Rendimientos finangieros estimados del Fondo para el Fortalecimiento de los _ 1 450 600
‘| Municipios y de las Demarcaciones Territoriates del Distrito Federal (FORTAMUN) e

423,645,200

Articulo 37, La aplicacion, destino'y distribugion presiipuestada de los fondos de apoﬂaciones'qué conforman
el Ramo 33 se desglosa a continuacion por capitulo del gasto:
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Fondcde : R W 'E'Capitulb' g gasta .
:apot‘tauones"

000, 20000 3000° . 4000 5000 .6000 -

Fondo de
Aportacicnes )
para la 94,2952 94,2695,2
Infraestructura’ 25. 25
Social Municipal

(FAISM)

Fondo de

Aportaciones

para ei

Fortalecimiento:

de ios 200,281,4 36,500,00 15,493,20 41,3569 3571836 329,349,

2 975

mznimplos y de 31 0 o 91
Demarcaciones
Territoriales del
Distrito Federal

718 35423, 345 |

6,500,00 1 .493 zo
0 2199

Neta: El détalle de las partidas a nivel unidad responsable — partida especiica; se integran como Anexos 'V y
Vi.

TiTULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTQ PUBLICO
CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 38. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley
para el Ejercicio y Conirol de los Recursos Plblicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato, los
Lineamientos Generales en Materia de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal, que emita la
Tesoreria Municipal.

Articulo 39. La Tesoreria Municipal emitird a mas tardar & treinta y uno de enere 2021, los Lineamientos
generales de racionalidad, austeridad y disciplina presupuéstal a las que deberan sujetarse las Dependencias
y Entidades de la Administracion Plblica Municipal.

CAPITULOII
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el gjercicio del gaste

Articulo 40. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan. ser
autorizados por los titulares de las mismas, previa valoracién y- conveniencia de la comisidn que motiva la
necesidad de traslado y/o asistencia de! o ios servidores pablicos, sujetdndose a los criterios establecidos
para tal fin, en los Lineamientos Generales en Materia de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal,
emitidos por la Tesoreria Municipal y cumpliendo con las obligaciones en materia de transparencia, que
establece la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el £stado de Guanajuato.

A continuacion, se presenta el desglose de los viaticos y gastos de traslados, de conformidad al Clasificador por
Objeto del Gasto:

ﬂnregte-i‘artzda generma it Prasupuesto aprobado

3000 SERVEG!E}S GENFRA .ES
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A 371 :Pasajes aéreos

372 |Pasajestemestres

'llcos en el pafs '
i tlcosen e! extranjero _ o -
(979 _Otros senﬂcms de trasladoyhospedaje L i _

_"335 500*

Articulo 41, A'la fecha de presentacion del presente presupuesto, el Municipio tiene constituidos los siguisntes
fideicomisos pablicos:

CNOMBRE ..+ 2 SALDG. - oo o TIPQ. 2o i - OBJETQ DEL FIDEICOMISQ . - -

: FIDEICOMISO i "3 FONDO PARA EL FINANCIAMIENTO

= INVERSiON Y !
' ARBOLEDAS ; .| ALAURBANIZACION PROGRESIVA |
| CONTRATO: 409080-9 . | 2.261,633.03 |ADMINISTRACION ey avn N
| FIDEICGMISO NUMERO | | ADMINISTRAGION ¥~ ADMINISTRAGION ¥ PAGO DE |

' Jgeler 0.00 PAGO | FINANCIAMIENTO (DEUDA PUBLICA)

El presente presupuesto, ho contempla aporteciones para los fideicomisos plblico existentes;

Articulo 42. En aquelios fideicomisos en los que se involucren recursos publicos municipales, se debera
establecer una subcuenta especifica, con el objeto de diferenciarlos del resto de tas demas aportaciones. La
Tesoreria Municipal llevara el registro y control de fos fideicomisos en los que participe ¢l Gobierno-Municipal o
€n su caso la entidad gue tenga participacion en ellos,

Los fideicomisos, a través de su Comité Técnico, deberan informar trimestralmente a la Tesoreria Municipal,
dentro de los treinta dias siguientes a cada trimestre, el saldo de la subcuenta a que se refiere el parrafo anterior.
Adicionalmente, la Tesoreria Municipal podra solicitaries con ia periodicidad que determine y bajo el plazo que
establezca, la informacion juridica, patiimonial o financiera que requiera, en los términos y condiciones-de las
disposiciones aplicables. En los contratos respectivos deberd pactarse expresamente tal prevision,

En caso de que exista compromiso de particulares con el Gobierno Municipai para oforgar sumas de-recursos
al patrimonio del fideicomiso y aquéllos incumplan con {a aportacion de dichos recurses, con las reglas de
operacion del fideicomiso o del programa correspondiente, el Gobierno Municipal, por conducio de la
Depéndencia o Entidad que coordine ia. operacion del fideicomisc, podra suspender las aportaciones
subsecuentes.

Articulo 43. Queds prohibida la celebracién de fideicomisos, mandatos o contratas analogos, que tengan como
propdsito eludir ia anualidad de este Presupuesto.

Artfculo 44, El Ayantamiento, por conducto de la Tesoreria Municipal, dutorizara la ministracién, reduccién,
suspensién y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios que, con cargo al erario pdblico, se
prevén en este Presupuesto.

Articulo 45, Los titilares de las entidades a los que se autarica Ja asignacion de transferéncias y subsidios con
cargo al Presupuesio, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este
Presupuesto y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 46. Bl Ayuntamiento podra emifir' durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la- operacian,
evaluacion y ejercicio dal gasto refacionado con el atorgamiento y aplicacion de tas trarisferencias y subsidios
a que se refiere el articulo anterior.
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Articulo 47. Los ahorros o economias presupuestarias que se obtengan al cierre del ejercicio fiscal, se sujetaran
a las disposiciones de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y demas
disposiciones aplicables.

Articulo 48. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetardn al flujo
presupuestal y financiero que determine la Tesoreria Municipal, el cual dependera de la captacién de los
ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades proporcionaran a la Tesoreria, la informacion presupuestal
y financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 49. El Ayuntamiento, asi como las Dependencias y Entidades deberan sujelarse a los montos
autorizados en este presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de este
Presupueste y de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de
Guanajuato; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto
aprobado.

Articulo 50. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en Ia recaudacidén de los ingresos
previstos en la Ley de Ingresos del Municipio, la Presidenta Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal,
podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

. La disminucién del ingreso de alguno de los rubros estimados en 1a Ley de Ingresos del Municipio,
podra compensarse con el incremento que, en su caso, observen olros rubros de ingresos, salvo en el
caso en que éstos Gllimos tengan un destino especifico por disposicidn expresa de leyes de caracter
fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un
fin especifico, asi como tratdndose de ingresos propios de las Entidades;

Il. En casc de que ho pueda realizarse 1a compensacion para mantener la relacién de ingresos y gastos
aprobados o ésta resulte insuficiente, se procederad a la reduccién de los montos aprobados en el
Presupuesto de Egresos deslinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden
siguiente;

a) Los gastos de comunicacién social;

b) El gasto administrative no vinculado directamente a la atencion de la poblacion;

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
percepciones extracrdinarias; y

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los
calendarios de presupuesto autorizados a las dependencias y entidades; y

Ill. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar la disminucion
del ingreso estimado, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, incluidas las
transferencias a las entidades municipales, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

Articulo 51. En apego a lo previsto en la Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la misma para el
Estado y los Municipios de Guanajuato, el Decreto que emite el Congreso del Estado de Guanajuato por el cual
se establecen los montos maximos o rangos de adjudicacion para la contratacion de obra publica municipal, asi
como a las disposiciones municipales correspondientes, el Municipio, bajo su responsabilidad, podran contratar
obras publicas y servicios relacionados, mediante los procedimientos establecidos en la normativa
comrespondiente que a continuacion se sefialan:

I Licitacién publica;
1. Licitacion simplificada; y
M. Adjudicacion directa.

En los procedimientos de contratacién deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los
participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucion,
normalizacion aplicable en términos de la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion, forma y tiempo de
pago, penas convencionales, anticipos y garantias, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a
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todos los interesados igual accese a la informacion relacionada con dichos procedimienios, a fin de evitar
favorecer a algun participante.

Los montos méximos de contratacion de obra piiblica y servicios, de conformidad con los articulos 46, 73, 76 y
87 de la Loy de Obra Publica y Servicios Relacionados con la misma para el Estado y los Municipics. de
Guanajualo, asi como ef Decreto que expide ia Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de
Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2021, serdn los siguientes:

N 000t 27999855(};
2,799.98551

12,169,167.75 |
_.12,189.167.76, _ EnAdelente

e Licitacion s;mphﬁcada.
M. | Hetacion publica

Los montos establecidos debaran considerarse sin incluir ef importe del Impitesto al Valor Agregado..

Cuando se ejeculen programas eh los que se ejerzan total o paiclalmente asignaciones presupuestales
federales, se deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios
respectivos. '

Articulo 52. En apego a lo estipulado en el capitulo V del Tirulo Octavo de la Ley Organica Municipal para el
Estado de Guanajuato, el Comité de adquisicicnes, engjenacionas, arrendamientos y contratacion de servicios
del Municipio de Celaya, Gio., {levard a cabo los procedimientos de adjudicacion establecidos en el Reglamento
Municipal respectivo, ast como en la Ley de Contrataciones Piblicas para el Estado de Guanzjuato aplicada en
forma supletoria de conformidad con el articulo 232 de !a ley organica citada.

Los procesos de. contratacion, asi.como los montes méximos de las mismas, seran delerminados en su
oportunidad y difundidos en el periédico oficial del estade por el Comité de adquisiclones, enajenaciones,
arrendamientos y contratacidn de servicios del Municipio de Celaya, Gto,

Articulo 53. Las operaciones de adquisiciones, armendamientos y contratacién de servicios que realicen las
Entidades, se realizaran con apego a las disposiciones previstas en la Ley Organica Municipal para el Estado
de Guanajuato y el Reglamento Municipal de Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos, o su equivalente.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se dabera estar a la normatividad aplicable
¢ a ia que se pacte en jos convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO Il
Sanciones

Articuio 54. Los fitulares de los entes piblicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobades, sin rencscabo
de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directaments responsables de que su
aplicacion se realice con estricto apego 2 las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposicionas serd sancionado en los términos de lo establecido en la Ley de
Responsabilidades Adminisirativas para el  Estado de Guanaj_uato y demas disposiciones aplicables.

o TITULO CUARTO _
DEL PRESUPUESTC BASADO EN RESULTADOS {PbR)
CAPITULO |
Dispositiones generales

Articulo 55. Los programas presuplestarios del municipio que formaran parte del presupuesio basado en
resultados {PbR), ias Matrices de Indicadores para Resultados (MIR), su distribucion por dependencia y entidad;
se presentan como anexe Vil



PAGINA 150 9 DE FEBRERO - 2021 PERIODICO OFICIAL

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto entrara en vigor a partir de la fecha aprobacién por parte del
H. Ayuniamiento,

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el
municipio de Celaya, Gto., instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de
Armanizacién Contable (CONAC), conforme a los criterios y térmings establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacién financiera y presupuestal adicional a fa contenida en el presente
Presupuesto, asi como la demas que se genere durante el ejercicic fiscal, podra ser consultada en los informes
especificos que para tal efecto difunda la Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios
electrénicos.

ARTICULO CUARTO. El municipio de Celaya, Gto., adecuara y difundira a mas tardar 30 dias naturales
siguientes a la aprobacion del presente presupuesto, en su respectiva pagina de internet, los informes que
correspondan, con base en la informacion presupuestal contenida en el presente presupuesto, de conformidad
con el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y a las Normas aplicables emitidas por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

SEGUNDO.- Se instruye a la Tesoreria Municipal, integre el expediente del presupuesto de Ingresos y Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2021, y de todos los organismos descentralizados con la informacion que exigen los
ordenamientos legales aplicables y lo tume a la Secretaria del H. Ayuntamiento.

TERCERO.- Se instruye a la Secretaria del H. Ayuntamiento, remita copia certificada en los términos de Ley;
del Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021 con todos sus anexos al Congreso del
estado, para su registro, asi como hacer la publicaciéon en el Periddico Oficial del Gobiemo del Estado de
Guanajuato.

CUARTO .- Se instruye a la Secretaria del H. Ayuntamiento a que dé cumplimiento a lo establecido por el articulo
128 fraccidn IV de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato.

DADO EN LA CIUDAD DE CELAYA, ESTADO DE GUANAJUATO, A LOS 24 VEINTICUATRO DIAS DEL
MES DE DICIEMERE DEL 2020 DOS MIL VEINTE.




