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La Secretaria de Desarrollo Econdmico Sustentable, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 8C de la Constitucion Politica para el Estado de
Guanajuato; 3, 12, 13 fraccion VI, 18, 28 fraccién | inciso a) de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; 78 quinguies, 78 sexies y 78
septies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el
Estado y los Municipios del Estado de Guanajuato; 68 y Tercero Transitorio de la
Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el
ejercicio Fiscal de 2017; 1, 3 fracciones | y lil, 4, 5, 7, 46 Y 47 fracciones |, V y VII
del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Econdmico Sustentable.

CONSIDERANDO

La planeacion estratégica en el Estado de Guanajuato, tiene como propdsito
impulsar un desarrollo sustentable, equilibrado y equitativo, por lo que dentro de
éste proceso, la participacion de la ciudadania en la construccion de estrategias
de desarrollo se torna indispensable, por ello la importancia de aplicar
herramientas que fortalezcan el desarrollo econdmico del Estado.

En el Programa de Gobierno del Estado de Guanajuato 2012 — 2018 se integra el
desarrollo de programas para la construccion de un estado de desarrollo humano,
que se distinga por su liderazgo y competitividad; para el cumplimiento de dichos
compromisos, la presente Administracion Publica Estatal tiene establecido en
forma permanente diversos programas de coordinacion de esfuerzos y vinculacién
de acciones que buscan potenciar el impacto de la aplicacién de los recursos
publicos fortalecer la cobertura de los mismos, explotar la complementariedad y
reducir el gasto administrativo, que con el esfuerzo compartido de todos los
actores se lograra la materializacion de las acciones eficientes y asi.conformar una
sociedad con mas oportunidades para todos.

Dentro de éstos programas se encuentra el Programa de Fortalecimiento a
Centros de Abasto Social “Mi Plaza’, cuyo objetivo general consisten en propiciar
la modernizacion e incrementar la competitividad y rentabilidad de los Centros de
Abasto Social “Mercados, comercio popular, Centrales de Abasto y/o Nuevos
Desarrollos Comerciales”, a través de la mejora individual y colectiva en los
siguientes rubros: mejora operativa, imagen comercial, inteligencia comercial e
infraestructura; fortaleciendo con ello las cadenas productoras de servicios vy
bienes de consumo general.

Con lo anterior, se busca consolidar el desarrollo Comercial e incrementar la
rentabilidad de los centros de abasto social, impulsar su competitividad,
productividad y rentabilidad econdmica; encadenando la actividad econdmica con
los diversos actores locales, que permitan generar y desarrollar las estrategias
necesarias para mejorar la imagen, desarrolic de capacidades, modernizacion de
infraestructura, propiciar medidas minimas necesarias de higiene y seguridad de
los centros de abasto social, lograr la articulacion productiva entre los
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comerciantes, proporcionar asesoria financiera, asesoria en servicios de
asistencia social a los comerciantes.

Por lo anteriormente expuesto, con el propésito de ejecutar los programas
disefados e impulsados por (dependencia o entidad), y acorde a las disposiciones
legales en cita, se emite el siguiente:

ACUERDO

Articulo Unico. Se expiden las Reglas de Operacién del Programa de
Fortalecimiento a Centros de Abasto Social "“Mi Plaza”, para el gjercicio 2017 para
quedar en los siguientes términos:

Reglas de Operacidn del Programa de Fortalecimiento a Centros de Abasto
Social “Mi Plaza”.

CAPITULO |
Disposiciones Preliminares

Objeto de las Reglas de Operacion
Articulo 1. Contar con lineamientos que propicien la Equidad, Certidumbre,
Transparencia y Optimizacion a los apoyos otorgados en beneficio los Centros
de Abasto Social ‘Mercadas, Comercio Popular, Centrales de Abasto y/o Nuevos
Desarrollos Comerciales” asi como las mipymes que concentran. para la
aplicacion eficiente, eficaz, equitativa y trasparente de los recursos.

Glosario de términos
Articulo 2. Para los efectos de las presentes Reglas de Operacion, se entendera
por:

I Apoyo.- Aportacién economica y/o aportacion en especie que otorga la
Secretaria de Desarrollo Econdmico Sustentable para cumplir los
procesos contemplados en las presentes Reglas de Operacion.

I Beneficiarios (as).- Mercados, Comercio popular, Centrales de Abasto
y/o Nuevos Desarrollo Comerciales asi como las mipymes que
concentran.

. Centro de Abasto Social.- Unidad econdmica que esta formada por
puestos individuales que comercializan productos de diversa indole de
consumo general, v gue pueden ser identificados como Mercados,
Comercio popular, Centrales de Abasto y/o Nuevos Desarrollos
Comerciales

V. COFOCI.- Consejo de Fomento al Comercio Interior.
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V. Comisién de Politicas y lineamientos de Apoyo.- Organo colegiado
constituido por el Consejo de Fomento al Comercio Interior, encargado
de evaluar y dictaminar la viabilidad de los apoyo otorgados en las
presentes reglas de cperacion.

VI.  Contraloria Social: Es la participacion de los beneficiarios de los
programas sociales estatales u otros interesados, ya sea de forma
organizada o independiente, en la vigilancia, seguimiento y evaluacion
de dichos programas, el cumplimiento de las metas y acciones
comprometidos en estos, la correcta aplicacidon de los recursos
asignados a los mismos, asi como del adecuado actuar de los
servidores publicos responsables de estos;

Vil.  MiPyME.- Son aquellas micro, pequefias y medianas erhpresas
VIll. Programa.- Fortalecimiento a Centros de Abasto Social “Mi Plaza’.
IX.  Secretaria.- Secretaria de Desarrollo Econémico Sustentable.

X. Subsecretaria.- Subsecretaria para el Desarrollo de la Micro, Pequefia
y Mediana Empresa de la Secretaria de Desarrollo Econdémico
Sustentable y sus unidades administrativas.

Xl. Proyecto Estratégico: Es aquella iniciativa productiva para el
crecimiento del sector comercio y abasto que contribuya al desarrollo
regional o municipal, dentro de la demarcacion territorial del Estado de
Guanajuato.

CAPITULO Il
Poblacion Objetivo, Requisitos del Centro de Abasto Social y
Descripcién de los Apoyos

Seccion Primera
Poblacién Objetivo

Articulo 3. Se atenderan a los Centros de Abasto Social “Mercados, Comercio
Popular, Centrales de Abasto y/o Nuevos Desarrollos Comerciales” asi como las
mipymes que concentran, ubicados dentro de la demarcacion territorial del Estado
de Guanajuato.
Seccién Segunda
Criterios de Elegibilidad

Requisitos y Criterios
Arttcu!o 4. Sera elegible de ser apoyado a través del Programa, el Centro de
Abasto Social y/0 la Mipyme que cumpla con las siguientes caracteristicas:
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I. ElI Centro de Abasto Social se ubigue dentro del ESt_ado de Guanajuato,
establecido en propiedad publica o privada.

Il. Contar con instalaciones y mobiliario de puestos fijos y semifijos, los cuales
pueden estar en barrios o localidades del Estado de Guanajuato.

. Que la Mipyme sujeta de apoyo se encuentre dentro de un Mercado,
Comercio Popular, Central de Abasto y/o Nuevo Desarrollo Comercial vy
cuente con RFC.

IV. Estar sujetos a las disposiciones y reglamentos municipales vigentes.

V. Comercializar, exhibir y distribuir alimentos y productos para satisfacer las
necesidades del consumidor final.

VI. Contar con una figura asociativa legal en el Estado de Guanajuato, que lo
represente, o esté en vias de constituir la misma.

Seccion Tercera
Descripcion de los Apoyos

Articulo 5. Los apoyos que otorga la Secretaria de manera directa o indirecta en
el marco de las presentes Reglas de Operacién destinadas a atender los Centros
de Abasto Social, se hacen consistir en los siguientes:

I. Diagnostico Integral, que se compone de las siguientes acciones:

a) Diagnostico Operativo.- Estudio para recabar y analizar informacion
documental y trabajo de campo del Centro de Abasto Social, en aspectos:

«  Comercial:

« Perfil del C§|ente

« Operacion y Précticas del Centro y sus Comerciantes:
+  Administracion;

« Potencial de !ntegracién;

« Legal;

+  Finanzas.

b) Dictamen Técnico.- Andlisis técnico del Centro de Abasto Social, el cual
- permitird complementar el Diagnostico Operativo, y comprende aspectos
de:

« Infraestructura;

« Estructura y Acabados;
« Instalaciones;

« Proteccion Civil;
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Il. Estudio de Mercado.- El estudio indicard si las caracteristicas vy
especificaciones del proyecto corresponden a las que desea el cliente del Centro
de Abasto Social. ldentificara que tipo de clientes son los interesados en los
bienes y servicios analizados, lo cual servird para orientar la estrategia del Centro
de Abasto Social, expene los canales de distribucion asi como la identificacion de
la competencia.

Etapas:

« Antecedentes:

- Marco de Referencia Demogréfico;

» Marco de Referencia Psicografico;

« Determinacion del nivel Socioeconomico (NSE);

« Variables de investigacion de acuerdo al giro del negocio y objetivo del
estudio;

« Resumen ejecutivo;

» Conclusiones generales (ldentificacion de la problematica u oportunidades
de mercado);

« Propuesta mercadolégica;

lll. Estudio de Factibilidad Estratégica.- Estudio mediante el cual se analiza la
viabilidad del Centro de Abasto Social en sus diversas dreas funcionales
(administracion, mercado, técnicas y financieras). El cudl servird para poder
obtener un pancrama completo sobre la factibilidad de emprender ¢ no el proyecto
que se pretende, o bajo qué condiciones es viable su ejecucion.

Etapas:
« Resumen Ejecutivo;
¢ Mercado;

« Descripcion de aspectos técnicos;

« Organizacion;

« Estudio financiero;

« Beneficios no financieros del proyecto.

IV. Asesoria Empresarial.- El objetivo del servicio es realizar los tramites y
gestiones necesarias entre organismos y beneficiarios (as) a través de diversas
acciones que pueden ser capacitacion, gestion, creacion de expedientes u otras
actividades de tal manera que se permita elevar el nivel de vida v/o la
competitividad de los beneficiados, pudiendo ser:

Asesoria financiera;
Asesoria en servicios de asistencia social a los comerciantes;
Asesoria para la Toma de decisiones e identificacion de oportunidades de
Nnegocios,
e Asesoria legal.
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V. Analisis y desarrollo del Plan de trabajo, que se compone de las
siguientes acciones
a) Mejora Operativa.- Tiene como finalidad proporcionar los elementos
necesarios que contribuyan a elevar la productividad del Centro de
Abasto Social y que en el mediano plazoe propicien un desarrollo
sostenido de la actividad empresarial, consistiendo en:

¢« Formacion Empresarial;
» Consultoria al Centro de Abasto Social.

b) Disefio e implementacién de Imagen Comercial.- Acciones a
emprender para el mejoramiento de la imagen global y servicios de
posicionamiento comercial del Centro de Abasto Social, consistentes
principalmente en:

+ Identidad corporativa,

« Imagen interior y exterior;

« Lonas y/o estructura metalica y/o mobiliario urbano;
« Aplicaciones a fachadas,

o Uniformes:

« Homologacion de Locales y/o pizarras
« Elementos de publicidad,

« Tecnologias de la informacion;

« Equipamiento

« Senalizacion y

« Sefalética.

VI. Infraestructura.- Contiene acciones encaminadas a la realizacion, disefio,
funcionamiento, equipamiento y optimizacion de la infraestructura, interna vy
externa y demas servicios relacionados con el proyecto de obra de los centros de
abasto social, como propiciar las medidas minimas necesarias de higiene vy
seguridad proyectandose hacia el futuro competitivo comercial del Estado.

Las asignaciones en Infraestructura se aplicaran en las siguientes modalidades:

a) En Modernizacion (Rehabilitacion)
» Proyectos Ejecutivos;
» Ejecucion de Obra y/o Equipamiento.

b) En Nuevos Desarrollos Comerciales
« Proyectos Ejecutivos;
« Ejecucion de Obra y/o Equipamiento.

CAPITULO Il
Mecanica de Operacion
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Mecanica de Operacion
Articulo 6. La administracion y ejercicio de los recursos para el rubro de apoyo
en materia de infraestructura a los Centros de Abasto, sera a través de:

a) Los municipios del Estado de Guanajuato por conducto de su Tesoreria
Municipal y/o la Direccion de Obras Publicas Municipales o su equivalente
que participen en el Programa;

b) Porconducto de la Secretaria por si misma y/o a través de terceros.

Aquellos servicios que no sean materia de infraestructura, la Secretaria lo realizara
de manera directa o indirecta atravez de terceros

Para los efectos de los apoyos establecidos en las presentes reglas, no se
consideraran nuevos desarrollos comerciales la reubicacion de Centrales de
Abastos.

CAPITULO IV
De los requisitos y montos de Apoyo

Seccioén Primera
De los Requisitos del Centro de Abasto

Requisitos del Centro abasto
Articulo 7. El Centro de Abasto Social interesado debera presentar a la
Secretaria, a través del Municipio correspondiente y/o interesadas (os), la
siguiente documentacion:

« Solicitud de Atencioén;

+ Compromiso de aportacién econdmica del Municipio y/o de los
comerciantes beneficiados;

» Acta constitutiva de la figura asociativa.

« Documento que acredite la legal posesion o propiedad del inmueble;

« Documento que acredite la personalidad de quien fungira como
representante del Centro de Abasto

« RFC de la Asociacidén , o documento que acredite que esté en via de
obtenerlo;

» INE del Representante de la Asociacion _

« Comprobante de domicilio del Centro de Abasto

» Padron de Comerciantes actualizado del Centro de Abasto emitido por la
Autoridad Municipal

« Para el caso de Estudios de Factibilidad no necesariamente debera
contar con una figura asociativa ya conformada, dada |la naturaleza de
dicho estudio.
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Asi mismo las mipymes que se encuentran dentro del Centros de abasto social
sujetas de apoyo deberan presentar:
¢ Solicitud de Atencion;
¢ Copia de RFC vigente o carta compromisc del beneficiario para
obtenerlo.
Identificacién oficial con domicilio vigente
« Comprobante de domicilio de agua, yfo luz y/o teléfono y/o predial con
una antiguedad no mayor a 3 meses
¢ En caso de que sea persona moral agregar copia del acta constitutiva y
poder notarial del representante

Seccion Segunda
Montos de Apoyo

Montos
Articulo 8. Los porcentajes, de apoyo para cada una de las modalidades de
atencion seran otorgados de acuerdo a lo siguiente;

I. Para el Desarrollo del Diagnéstico Integral, del Estudio de Mercado y del
Estudio de Factibilidad Estratégica, el porcentaje maximo de Aportacion Estatal
sera hasta de un 80% calculado de acuerdo a los costos promedios
predominantes en el mercado al momento de su realizacion.

ll. Parala Asesoria Empresarial el apoyo podra ser hasta de un 100%.

. Para la Ejecucion de Obra en Modernizacion y Nuevos Desarrollos
Comerciales asi como el Plan de Trabajo, el porcentaje maximo de Aportacion
Estatal seré hasta de un 60% calculado sobre el monto que se acuerde ejercer
con el respectivo Municipio y/o los interesados. Para los servicios Relacionados
con el proyecto de obra el apoyo podra ser hasta de un 100%.

IV. El reconocimiento de acciones ya desarrolladas en el Centro de Abasto
Social, Elegible de apoyo, se consideraran cuando se encuentren vinculadas con
los objetivos del Programa y solo que su ejecucion NO haya sido anterior a la
fecha de inicio del Programa, debiendo entregar para su comprobacion la
documentacion que cuantifique el valor del bien, atraves de dictamenes y/o
avaluos emitidos por la autoridad municipal correspondiente.

V. Aportacion en especie, se consideraran en cuenta siempre y cuando dicha
aportacion genere una economia que permita avanzar o concluir el proyecto de
Modernizacion del recurso aplicado, mediante un dictamen y/o documento que
cuantifique dicha aportacion emitido por la autoridad municipal correspondiente.
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Los porcentajes maximos sefialados, necesariamente se encontraran sujetos a la
disponibilidad presupuestal de la Secretaria, autorizado para cada ejercicio fiscal.

Excepcionalmente, la Secretaria, podra otorgar apoyo diferente a los establecidos,
asi como incrementar los porcentajes, tomando en consideracion la coordinacién
de esfuerzos y vinculacion de acciones que estipulen las partes involucradas, en
los acuerdos de voluntades especificos encaminados a obtener la potenciacion del
impacto de los recursos publicos, fortalecer la cobertura de los mismos, explotar la
complementariedad y reducir el gasto administrativo en beneficio del Centro de
Abasto Social, lo anterior cuando se den los siguientes supuestos:

Desastres naturales y/o

Impacto Social

Contingencias y/o

Conservacion y/o generacion de empleos y/o
Implementacién de acciones de Sustentabilidad y/o
Reconocimiento de acciones previas y/o

Imposibilidad de concurrencia por partida presupuestales y/o
Conflicto Social y/o

Proyectos estratégicos

2 @& 9 o & » ¢ & 9

Lo anterior debidamente documentado o soportado por la autoridad Estatal y
Municipal competente.

Los saldos, remanentes y/o productos financieros derivados de las aportaciones
de los participantes seran destinados invariablemente para su aplicacién en fines
relacionados con el Programa.

Los Apoyos otorgados por la Secretaria seran no reembolsables, considerando
que la erogacion de los mismos se realizaréd de acuerdo a los porcentajes de
aportacion convenidos en los instrumentos juridicos respectivos

La operacion, mantenimiento y sustentabilidad de las acciones ejecutadas de
acuerdo al Plan de Modernizacion, sera responsabilidad del Municipio y/o
beneficiarios (as).

CAPITULO V
Del Seguimiento y Comprobacién de los Apoyos

Seguimiento de compromisos
Articulo 9. La Secretaria, por conducto de la Direccién General de Comercio y
Abasto de la Subsecretaria y la Direccion de atencion a centros de abasto social
en coordinacion con la Direccidn de Seguimiento de Resultados, dard seguimiento
a la ejecucion del Programa, asi como a los compromisos adquiridos en los
instrumentos juridicos correspondientes, con el objeto de verificar el puntual
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cumplimiento a las obligaciones de los participantes, actividad que se realizara
mientras permanezcan vigentes los compromisos en los términos y bajo las
condiciones de supervision que acuerden las partes.

Comprobacion de Jos Apoyos
Articulo 10. El Municipio y/o las entidades Ejecutoras de Obra segun
corresponda, debera acreditar ante la Secretaria la erogacion de los recursos
economicos mediante la entrega de copia fotostatica de las facturas y/o recibos
fiscales y/o toda aquella documentacion que demuestre la erogacion de los
recursos a entera satisfaccion de la Secretaria, debiendo entregar ademas la
informacion soporte especifica que se defina en los instrumentos juridicos
correspondientes para el desarrollo de la modalidad o tipo de apoyo
implementado en el marco del Programa.

En cualquier caso, dicho soporte se sujetara a los plazos y demés condiciones que
se estipulen en los instrumentos juridicos suscritos al efecto.

CAPITULO VI |
De las Funciones y Obligaciones de los Participantes, Indicadores y
Sanciones

Seccién Primera
De las Funciones y Obligaciones de los Participantes

Funciones y Obligaciones de la Secretaria
Articulo 11. La Secretaria en el marco del Programa y de las presentes Reglas
de Operacion, tendra las siguientes funciones y obligaciones:
I. Para los efectos del articulo 94 de la Ley para el Ejercicio y Control de los
Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato, hacer del
conocimiento las presentes Reglas de Operacion al COFOCI;

Il. Coordinar y operar la aplicacién de las presentes Reglas de Operacion;
. Promocion y Coordinacion del Programa.
V. Atencidn a las solicitudes de apoyo.

V. Contratacion de los Servicios de consultoria e implementacion de acciones
para:

» Realizacion del Diagnostico Integral.

+ Realizacion de Estudio de Mercado.

« Realizacion del Estudio de Factibilidad Estratégica.
» Realizacion de Asesoria Empresarial

+ Implementacion del Plan de Trabajo.
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« Ejecucion de Obra Publica y servicios relacionados con la misma, a
través de terceros.

VL. Vinculacién con Instituciones de apovo.
VIl. Dar seguimiento y evaluacién de los resultados del Programa.

VIIl. Aportacidn de recursos econémicos para la operacion del Programa por si o a
través de terceros mediante la obtencién de recursos federales.

. Funciones y Obligaciones del Municipio
Articulo 12. El Municipio correspondiente, en el marco del Programa y de las
presentes Reglas de Operacion, tendra las siguientes funciones:

I. Formular la Solicitud de Atencién-Carta Compromiso (anexo Unico), del Centro
de Abasto y las mipymes sujetas de apoyo, para la implementacion y desarrollo
del Programa.

Il. Aportacion concurrente de recursos econdmicos para la implementacion del
Programa.

lll. Obtener la formalizacion de los acuerdos y compromisos de aportacion de los
beneficiados del Centro de Abasto Social, a fin garantizar la aportacién de sus
recursos para los apoyos de los rubros de: Infraestructura, Diagnostico Integral,
Estudios de Mercado, Estudio de Factibilidad Estratégica, Asesoria Empresarial y
Plan de Trabajo.

V. Administrar y ejercer el recurso, en caso que este a su cargo, para la
contratacion de los proyectos ejecutivos vy la ejecucion y supervision de la obra de
conformidad a la ley de Obra Publica correspondiente y vigente.

V1. El municipio, se compromete a realizar los tramites correspondientes con las
dependencias y/o entidades normativas de la materia, para la obtencién de
permisos y demas autorizaciones, que fueren necesarios para la ejecucion de la
obra, asi como a garantizar el libre acceso al lugar de la ejecucion de los trabajos,
resolviendo para tal efecto cualquier eventualidad que pudiera presentarse con los
comerciantes que ocupan los locales del mismo.

VI..  Implementar un plan de sustentabilidad y mantenimiento de las obras y
acciones ejecutadas por el programa, en el centro de abasto social en
coordinacion con los comerciantes beneficiados.

Determinacion de fos Apoyos
Articulo 13.- El COFOCI, en la misma sesion en la que determine las politicas y
lineamentos de apoyo, nombraré de entre sus integrantes; a los Consejeros que
integren la Comision de Politicas y Lineamiento de Apoyo, la cual validara los
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porcentajes y/o montos mencionados en las presentes reglas de operacion, los
cuales seran sancionados en la siguiente sesion ordinaria del COFOCI, la
comision debera considerar los montos de apoyo de acuerdo a los criterios
senalados en el presente capitulo.

Para el otorgamiento de apoyos diferentes a los previstos en las presentes reglas
debera someterse a su aprobacion ante el COFOCI presentando la justificacion
del caso de que se trate.

Seccion Segunda
De los indicadores

Articulo 14. Los indicadores de cumplimientc de las presentes reglas, se
valoraran de acuerdo a los parametros de las metas consignadas en el Programa
de Gobierno 2012 — 2018 comprometidas por la Secretaria

Seccion Tercera
De las Sanciones

Sanciones
Articulo 15. En caso que el respectivo municipio o los beneficiarios (as), no
realicen las aportaciones de recursos economicos conforme al Programa, y no se
realicen las acciones en los terminos del instrumento juridico que al efecto se
suscriba; la Secretaria podra limitar el otorgamiento de apoyos subsecuentes y
asignar los recursos pendientes de ejercer para un Centro de Abasto Social
distinto.

, Quejas y Denuncias
Articulo 16.- Cuando se presuma la existencia de un acto de corrupcion, el
ciudadano podra optar entre promover la queja o denunciar ante la Secretaria de
Transparencia y rendicién de Cuentas.

Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana
Articulo 17.- De forma presencia las quejas y denuncias se presentaran ante la
Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, en la ciudad de
Guanajuato, Gto, ubicada en Conjunto Pozuelos S/IN, planta baja, C.P. 36080. Tel.
(01) 473 73 513 42., al 01 800 HONESTO(466 3786), 01 800 470 7500. También
en la Direccion General de Contraloria y Evaluacion Social, ubicada en Sostenes
Rocha No. 33, tercer piso. C.P. 36000. Tel 8514 y 8520., 01(473) 1023700 ext.
8514 y 8529. Via correo
electronico; quejasydenuncias_strc@guanajuato.gob.mx,contraloriasocial@guanaj
uato.gob.mx. A través de redes sociales en twitter @ strcguanajuato y facebook
Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas. En la direccion electrénica
http://strc.guanajuato.gob.mx/gtoabierto/ podra descargar la aplicacion movil
Guanajuato abierto (GTO Abierto) compatible con plataforma 10S y Android, en
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donde podra registrar los datos, accesa su queja y el sistema proporciona folio con
el cual se podra conocer su status para seguimiento.

Interprefacion y aplicacion supletoria
Articulo 18.- Para los casos no previstos en las presentes Reglas de Operacion,
se deberd observar lo dispuesto por la Ley del Presupuesto General de Egresos
del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de 2017, la Ley para el Ejercicio
y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato,
Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de
Guanajuato, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Guanajuato, asi como las demas leyes aplicables y disposiciones que
emita el Ejecutivo del Estado a través de las dependencias o entidades y, en lo
que proceda, por las Leyes Generales en concordancia con sus Sistemas
Nacionales y disposiciones que emitan los Consejos Nacionales en el ambito de
sus atribuciones

CAPITULO VI
De la Contraloria Social

Articulo 19. A fin de fomentar la participacion ciudadana en la vigilancia del
correcto ejercicio de los recursos publicos, la promocion, difusién y operacion de la
contraloria social en las presentes reglas de operacion, se realizara de
conformidad con las disposiciones que para tal efecto emita la Secretaria de la
Transparencia y Rendicion de Cuentas, y demas disposiciones aplicables en la
materia.
CAPITULO VIl
De las Disposiciones Finales

Disposiciones finales
Articulo 20. Los apoyos comprendidos en las presentes Reglas de Operacion, se
encontraran sujetos a la disponibilidad presupuestal de la Secretaria,

Perspectiva de Genero
Articulo 21.- La implementacién del programa tendra perspectiva de género.

Cualquier documento que se origine debera realizarse con lenguaje incluyente,
accesible e imagenes no sexistas.

Articule 22.- La informacion derivada de las presentes reglas de operacion estara
desagregada por sexo.

Articulo 23.- Las presentes Reglas de Operacion son de observancia obligatoria
para el COFOCI y demas personas que intervengan en el Programa.

De igual forma, en la aplicacion de las presentes Reglas de Operacién se
procurara impulsar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombre, los
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cuales tendran el mismo valor e igualdad de derechos para acceder a los apoyos
destinados al Programa.

Articulo 24.- En el Estado de Guanajuato la Ley de Igualdad entre Mujeres vy
Hombres contempla preceptos que deberan ser observados, entre los que
destacan: Acciones afirmativas, Discriminacion, Empoderamiento, Equidad de
Género, Género, Igualdad, Igualdad sustantiva, Perspectiva de género,
Transversalidad, entre otros. Al igual el considerar un lenguaje incluyente no
discriminatorio, revisar el sitio; CONAPRED:
http://www.conapred.org. mx/documentos_cedoc/C-01-2.pdf. Indicar y reflejar la
perspectiva de género en indicadores (art. 10 de la Ley de Igualdad entre Mujeres
y Hombres

Excusa de Servidor Publico
Articulo 25.- Con sujecion a las disposiciones ce la Ley de Responsabilidades
Administrativa de los Servidores Publicos del Estado de Guanajuato y sus
Municipios, las personas responsables del Programa que por motivo de su
encargo, participen en cualquier forma en el otorgamiento de apoyos, en la
materia objeto de las presentes Reglas de Operacion, deberan de excusarse de
intervenir por si, por motivo de su encargo, en cualquier forma en la atencion,
tramitacién o resolucién de asuntos en los que tenga interés personal, familiar o de
negocios, incluyendo aquellos de los que pueda resultar algun beneficio para el,
su conyuge o parientes consanguineos o por afinidad hasta el cuarto grado, o
parientes civiles, o para terceros con los que tenga relaciones profesionales,
laborales o de negocios, 0 para socios o sociedades de las que el servidor publico
o las personas antes referidas formen o hayan formado parte.

La inobservancia de lo anterior sujetara a las personas responsables del Programa
al procedimiento previsto en la Ley de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos del Estado de Guanajuato y sus Municipios, a efecto de que
se apliquen las sanciones correspondientes.

Transitorios

Articulo Primero. Las presentes Reglas de Operacion entraran en vigencia del 1
de enero del 2017 al 31 de diciembre del 2017.

Articulo Segundo. Publiquese las presentes Reglas de Operacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato de conformidad con las
disposiciones normativas.

Articulo Tercero. Las acciones, los procedimientos y procesos del ejercicio fiscal
de 2016 que se encuentren pendientes de concluir al momento de la entrada en
vigencia de las presentes Reglas de Operacion, se sujetaran a las disposiciones
contenidas en las Reglas de Operacion del Programa de Fortalecimiento a
Centros de Abasto Social “Mi Plaza”, para el ejercicio fiscal de 2016".
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Articulo Cuarto. Se derogan todas aquellas disposiciones que se hayan emitido
en el ambito de competencia de la Secretaria que expresamente se opongan a las
presentes Reglas de Operacion. '

Dado en la ciudad de Irapuato, Guanajuato a los 30 dias del mes de diciembre de
2016 dos mil dieciséis.

a
ic. Guillermo
Secretatkio de Desarroll

en checo
omico Sustentable

ing. Jose u,ej/Casa ueva De Diego
Subsecretario }f)ar De sarrofio de la Micro, Pequefia
\ y Me na Empresa

e
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Programa de Forlalecimiento a Ceniros de Abasto Social
Solicitud de Atencion - Carta Compromiso

L Glo.a de de 201 .
Lic. Guillermo Romere Pacheco.

Secretario de Desarrollo Econémico Sustentable
Presente

Me permito solicitar su apovoe para que el Centro de Abasto Social:

Sea atendido por el Programa de Fortdlecimiento a Centros de Abasto Social, de acuerdo o sus
polificas de operacidn, manifestamos nuestro compromiso fanto de la Asociacidn y/o Agrupacion
del Centro de Abasto Social, asi como de la Presidencia Municipal de
Guanajuato, considerando la atencion prioritaria en:

Apoyo:

Diagnastico Infegral

Estudio de Factibilidad

Estudio de Mercado

Implemeniacion de Plan de Trabajo (Mejora Operafiva e Imagen Comercial)
Ertfrdes‘rruc’ruru

Olros

Especitique:

Sin ofro particular reafirmamaos nuestro compromiso de dar seguimiento puntual a dicho servicio, asl
como de realizar la aporlacion que nos cormesponde en fiempo y forma, manifesiandole de nuestra
consideracion lag mas distinguida,

Alenfomente

Nombra vy FHirma del Representante Nombre v Firma del Presidente Municipal
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ANEXAR A ESTE FORMATO: COPIA DEL DOCUMENTO QUE IDENTIFIGUE LA CONSTITUCION DE LA
FIGURA ASOCIATIVA, RFC DE LA ASOCIACION, CREDENCIAL DE ELECTOR DEL REPRESENTANTE DE LA
ASOCIACION,  ESTUDIO TECNICO (SI LO HAY), PLANOS [SI LOS HAY) Y LA RELACION DE LOS
COMERCIANTES QUE INTEGRAN EL CENTRO DE ABASTO SOCIAL {(PADRON DE LOCATARIOS).
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La Secretaria de Desarrollo Econdmico Sustentable, Con fundamento en el
articulo 80 de la Constitucion Politica para el Estado de Guanagjuato; 3, 12, 13
fraccion VI, 18 y 28 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de
Guanajuato, 78 quinquies, 78 sexies y 78 septies de la Ley del gjercicio y Control
de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios del Estado de
Guanajuato; 68 y Tercero Transitorio de la Ley del Presupuesto General de
Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2017, asi como 1, 3
fraccion 1, 4, 5, 7, 46 y 47 fracciones |, V y VIl del Reglamento Interior de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico Sustentable, y

CONSIDERANDO

La planeacion estratégica en el Estado de Guanajuato, tiene como proposito
impulsar un desarrollo sustentable, equilibrado y equitativo, por lo que dentro de
éste proceso, la participacion de la ciudadania en la construccion de estrategias
de desarrollo se torna indispensable, por ello la importancia de aplicar y crear
herramientas que fortalezcan el desarrollo econdomico del Estado.

En el plan de Gobierno del Estado de Guanajuato 2012 — 2018 se (distingue) un
enfoque para la construccion de un estado de desarrollo humano, (distinguido)
por su liderazgo y competitividad;, en ese marco para el cumplimiento de dichos
compromisos, la presente Administracion Publica Estatal tiene establecido en
forma permanente diversos programas de coordinacion de esfuerzos y vinculacion
de acciones que buscan potenciar el impacto de la aplicacion de los recursos
publicos, fortalecer la cobertura de los mismos, explotar la complementariedad y
reducir el gastc administrativo, que con el esfuerzo compartido de todos los
actores se lograra la materializacion de las acciones eficientes y asi conformar una
sociedad con mas oportunidades para todos, teniendo entre otros, como uno de
sus objetivos medulares, el apoyar integralmente al sector productivo de
Guanajuato haciendo especial énfasis en la micro, pequefia y mediana empresa.

Dentro de los programas del Gobierno del Estado de Guanajuato, se encuentra el
Programa de Modernizacion al Comercio Detallista “En Marcha” cuyo objetivo es
propiciar e impulsar la competitividad y rentabilidad de las Unidades Econdmicas
del sector comercio y servicios del Estado de Guanajuato a través de acciones
de modernizacion en: imagen comercial, equipamiento productivo y competencias
empresariales, para fortalecer el desarrollo del comercio tradicional fijo, semifijo
y popular del estado de Guanajuato.

El programa en Marcha tiende a incrementar la productividad de las mipymes
mediante acciones de modernizacion, promocion y fomento al consumo interno,
asi como la formalizacidn empresarial con el fin de elevar el nivel de vida de la
sociedad y la conservacion y generacion de empleos.

A efecto de eficientar la operacion del programa se ha considerado la
) reconfiguracion en la ejecucion del mismo a fin de concentrar los esfuerzos de las



